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Somos una organizacion de desarrollo social que
llega donde nadie mas llega a trabajar por la ninez

N U e St rO CO ra Z O n que mas necesidades enfrenta. Queremos que cada

ninay nino sepa lo que es vivir en plenitud, gozando

|ate e n ECU ad O r del cumplimiento de todos sus derechos, como

salud, educacioén, recreacion, vida sin violencia,

d e S d e entre otros derechos que son fundamentales para
transformar sus condiciones de viday aumentar sus
oportunidades de un futuro mejor.

MISION

World Vision es un Confraternidad interna-
cional de cristianos cuya mision es seguir
a Jesucristo, nuestro Sefor vy Salvador
trabajando con los pobres y oprimidos, para
promover la transformacion humana, buscar
la justicia y testificar las buenas nuevas del
Reino de Dios.

VISION

Nuestra vision para cada nino y nina, vida en
toda su plenitud, nuestra oracion para cada
corazon, la voluntad para hacer esto posible.




NUESTRA META ESTRATEGICA 2022-2024
META AL 2024 =

Ser sociay catalizadora alianzas estratégi-
cas publico-privadas y Organizaciones Ba-
sadas en la Fe para impactar a 1454 124

LoGRo 100

Objetivo estratégico 1 LOGRO 79 Objetivo estratégico 4

2> Promover la implementacion de rutas de > Acceder afinanciamiento de cooperacion

ninas, ninos y adolescentes a través del
fortalecimiento de sus habilidades para
la vida, liderazgo y empoderamiento de
familias y comunidades; potenciando la
incidencia local y nacional para promover
los derechos de nifias, ninos y adolescen-
tes y contribuir a la generacién de oportu-
nidades de medios de vida.

Logramos que

1,4 millones

de nihas, ninos,
adolescentes y jovenes

fueran impactados por la expedicién de ins-
trumentos de politica publica de impacto
nacional, como: la Agenda Nacional para la
Igualdad Intergeneracional, Agenda Nacional
para la igualdad en Movilidad Humana vy la
Ley organica de acompanamiento y repara-
cion transformadora e integral a hijas, hijos,
madres, padres y familiares de victimas de fe-
micidio y otras muertes violentas por razones
de género. Ademas de la implementaciéon de
programas y proyectos en territorio.

Objetivo estratégico 2

Objetivo estratégico 3

proteccion de derechos de niias, nifos y
adolescentes en 14 cantones.

Rutas de proteccién de derechos de nifas,
nifos y adolescentes fueron implementadas en
11 cantones de intervencion directa de World
Vision, a través de 15 instrumentos de politica
publica local, como ordenanzas municipales,
mesas cantonales, acuerdos y procedimientos.

LoGRo 100

2 Impulsar la mejora educativa de ninas,

ninos y adolescentes a nivel nacional y de
Bloque Andino.

8850 nifas y ninos participaron en estrategias
de animacién ala lectura.

LoGRo 100

> Promover medios de vida e inclusion

econdémica a nivel nacional y de Bloque
Andino en las familias mas vulnerables
de nuestros programas y proyectos y en
zonas priorizadas de la Amazonia.

Mas de 2500 hogares recibieron capacitacion

técnica en medios de vida a nivel nacional.

Objetivo estratégico 5

internacional con un crecimiento anual
de 10%.

Los fondos provenientes de la cooperacion
internacional se duplicaron durante el Gltimo
ciclo estratégico, creciendo de USD. 857 mil
en el periodo AF22 a USD. 1,86 millones en el
periodo AF24.

2> Recaudar al menos USD. 1 millon por do-

naciones individuales, corporativas y de
otros tipos y por varias técnicas de cap-
tacion.

La recaudacién de fondos locales alcanzé USD.
945 mil en el ciclo estratégico.

A partir de 2025, iniciamos
un nuevo ciclo estratégico
que contribuya al desarrollo
integral de niias, ninos 'y
adolescentes.

Conoce la nueva estrategia aqui







En el 2024, Ecuador rompié uno de los récords que ningln pais quisiera
alcanzar: la segunda tasa mas alta de homicidios en toda su historia
republicana, especificamente 38,76 por cada 100 000 habitantes™.

Lastimosamente, la niflez y adolescencia hacen parte de esta estadistica y
de manera dolorosa, pues la violencia se manifiesta en diversas expresiones.
Seglinelestudio “Nifiezy Adolescenciaen 360°” publicado por World Vision,
ChildFund y Kindernothilfe (KNH), sefald que la muerte por agresiones y
homicidios se ha quintuplicado entre 2018-20222.

La desnutricién cronica infantil (DCI) que es otra forma de expresion de
violencia, injusticia e inequidad ronda también a la ninez ecuatoriana; por eso,
el mismo estudio sefiala que la tercera parte de nifos y nifias indigenas del
pais tiene DCI;y, a nivel nacional encontramos que 4 de 10 ninos menores a 6
anos padecen de anemia®.

Por lo expuesto, World Vision Ecuador concentrd sus esfuerzos en el afo
2024 paraalcanzar alaninezy adolescencia que vive en las peores situaciones
de vulnerabilidad y en los contextos mas fragiles del Ecuador. Es asi como
empezamos un proyecto piloto en Monte Sinai para crear espacios seguros,
que permitan larecreaciony el desarrollo de habitos saludables a nifios, nifas,
adolescentes y jovenes. Este espacio se denomind como la “Casa Club”; aella
asiste nifez desde los O afos hasta los 12 y adolescentes y jovenes desde los
13 hastalos 18;y, madres y padres de familia que quieren apoyar a sus hijos.

Lastimosamente dado al grado de violencia y criminalidad en varias zonas
periurbanas, la ninez, adolescencia y juventud no tienen espacios seguros
para esparcimiento, estimulacion ludica, deporte, contencidon emocional vy
educacion. Y, por eso hemos visto a la Casa Club como la respuesta a ello, al
trabajarencrianzaconternura,valoresy fortalecimiento emocional. Creemos
firmemente que esto sirve como respuesta para paliar los riesgos y violencias
alos que nuestra infancia esta sujeta.

El trabajo de desarrollo transformador de World Vision no se limita a
nuestro alcance en 888 comunidades de 11 provincias del Ecuador, sino que
a través de nuestra incidencia en politica publica y la expedicion de esta en
beneficio de la infancia, 5.2 Millones de ninos, ninas y adolescentes a nivel
nacional fueron beneficiados.

1. Primicias, cita de Informe de la Policia Nacional del Ecuador, diciembre 2024.

También, nos motiva profundamente todo el trabajo hecho por nuestros
programas paraimpulsar el desarrollo de medios de vida, el fortalecimiento de
habilidades para la vida y la participacion comunitaria en lugares tan remotos
como la Amazonia, lo que brindd nuevas oportunidades a jévenes, donde el
desempleo juvenil es abismal y expulsor.

iEn Ecuador, hay mucho que hacer! Nuestro trabajo no se detuvo, ni se
detiene. Por eso, se desarrollé la nueva estrategia nacional para el periodo
2025-2030, la cual tiene la vision de continuar robusteciendo la visién de
trabajo de World Vision.

El 2024, dio la bienvenida a la nueva Junta Directiva, de la que estamos
extremadamente agradecidos porque son profesionales de alta valia vy
humanos comprometidos que trabajan con impetu y dedicacion para guiar los
pasos de la organizacion.

En este afo de desafios, de no dejarnos vencer por el mal, por el miedo, por el
desconcierto agradecemos también a todas las instituciones y personas que
confiaron en nosotros. Las alianzas publicas y privadas acentuaron el impacto,
al igual que el aporte de nuestros Héroes Naranja y de los Elegidos. Todos
ustedes trajeron y seguiran trayendo esperanza a todos los rincones del pais
a donde World Vision llega para cumplir su mision: llegar a donde nadie mas
llega.

Enel 2025, nuestrocompromiso sigue intacto, reforzado, multiplicado porque
creemos en la vida plenay abundante para la niflez y adolescencia de nuestro
pals y sera la barca desde donde naveguemos para decirle SUFICIENTE a
todo este escenario de desesperanzay violencias.

Esteban Lasso Pena

Director Pais - World Vision Ecuador

2. World Vision Ecuador, ChildFund y Kindernothilfe, estudio “Nifiez y Adolescencia en 360°), pagina 39.

3. IDEM, pagina 32.




Estimados aliados, donantes y miembros de nuestra
comunidad,

Es un honor dirigirme a ustedes como Presidente de
la Junta Directiva de World Vision Ecuador en este
informe de gestién 2024, un ano de grandes desafios,
pero también de oportunidades para reafirmar
nuestro compromiso cristocéntrico con la nifez
mas vulnerable del pais.

Uno de los hitos mas significativos ha sido el
fortalecimiento de nuestra gobernanza con la
transicion de un Consejo Asesor a una Junta
Directiva soélida, integrada por profesionales de alto
nivel, todos comprometidos con la fe cristiana y con
la misién de servir a los nifos, ninas y jévenes mas
necesitados de Ecuador. Su experiencia sera clave para
garantizar la sostenibilidad operativa, financiera y de
talento humano de nuestra organizacion, asi como
para consolidar nuestro modelo de trabajo en las
comunidades.

Este 2024 ha sido un aio de retos. La crisis de
violencia extrema que atraviesa Ecuador ha generado
desplazamientos internos y ha incrementado la
vulnerabilidad de miles de familias. Ante esto,
hemos adaptado nuestros programas para ofrecer
apoyo psicosocial y espacios seguros a los nifos vy
adolescentes afectados. Nuestro llamado es claro:
ser luz y esperanza en medio de la adversidad.

Asimismo, hemos intensificado la lucha contra la
desnutricidon crénica infantil, especialmente en la
Sierra Centro, brindando a las familias herramientas
y capacitacion en seguridad alimentaria y préacticas
saludables, porque creemos que cada nifo merece

crecer fuerte y saludable, con el amor y el cuidado que
reflejan el corazon de Dios.

El cambio climético también ha golpeado a muchas
comunidades, afectando la seguridad alimentaria
a causa de incendios e inundaciones. En respuesta,
hemos trabajado junto a ellas promoviendo practicas
agricolas sostenibles y formacion en gestion de
riesgos, fortaleciendo su resiliencia y su capacidad de
adaptacion.

Hoy, con alegria, anunciamos la creacion de un nuevo
comité dentro de nuestra Junta Directiva: el Comité
de Fey Desarrollo Cristiano. Este comité nos permitira
consolidar ain més nuestra identidad cristocéntrica,
asegurando que cada accidon que emprendamos
refleje nuestra fe y el mandato de servir a los mas
vulnerables con amor, justicia y compasion.

Ademas, seguimos firmemente comprometidos con
el Blogue Andino, uniendo esfuerzos con nuestros
hermanos de PerU y Bolivia para fortalecer proyectos
que atiendan a la nifez de la Amazonia. Nuestra
mision trasciende fronteras, porque el bienestar de
los nifios es un llamado que nos une como regién y
como comunidad de fe.

La nueva Junta Directiva reafirma su compromiso
con la nifez ecuatoriana y con la construccion de un
pais donde cada nifo y nina pueda vivir con dignidad,
esperanza y oportunidades reales. Seguiremos
innovando, optimizando cada recurso y poniendo
siempre a Dios en el centro de nuestro trabajo.

Gracias por su apoyo y confianza. Juntos, como una
solafamilia, seguimos construyendo un Ecuador donde
el amor de Cristo transforme vidas y comunidades.

Economista especializado en Marketing de la Universidad Tecnoldgica
Equinoccial, cursé su postgrado en Administracion Bursatil y tiene otra maestria
en Administracion de Negocios (MBA) en la Universidad San Francisco de Quito.

Luis Hermosa

Presidente de la Junta de World Vision Ecuador




JUNTADIRECTIVA-CONSEJO ASESOR

Leonardo Vizhihay
VICEPRESIDENTE

Ingeniero en Electricidad de la Escuela Politécnica
del Litoral, con una maestria en Administracion
de Empresas del INCAE y otra en Innovacion vy
Emprendimiento en la Universidad de Barcelona.
También es Licenciado en Teologia.

Jamil Ona

Ingeniero en Administracion de Empresas de la
Universidad Tecnoldgica Equinoccial, con maestria en
Gestion Empresarial con especializacion en Estrategia
y Diplomado en Gerencia Estratégica de Recursos
Humanos en el TEC de Monterrey.

Ivonne Martinez

Médica, Méster en Gerencia Empresarial mencion
Gerencia de Mercadeo, Gestion de la Seguridad
Clinica del Paciente y Calidad de la Atencion Sanitaria,
Gestion de Instituciones de Salud, y especialista en
Gestion de Proyectos, certificacion en Gestion del
Cambio Organizacional HCMBOK.

David Ortiz

Abogado por la Pontificia Universidad Catdlica del
Ecuador, con estudios de posgrado y un master en
derecho de la Universidad de Pennsylvania EE. UU. Es
experto en Derecho Constitucional, Derecho procesal
y Libertad de expresion.

MIEMBROS

Julian Guaman
SECRETARIO

Magister en Relaciones Internacionales y Especialista
Superior en Gestidn Local, mencién Gerencia Publica
en la Universidad Andina Simén Bolivar, Experto
UniversitarioenPueblos Indigenas, Derechos Humanos
y Cooperacién Internacional de la Universidad Carlos
Il de Madrid, Espana.

Denisse Nankervis

Ingeniera Financiera graduada de la Universidad
Nacional SEK de Ecuador. Con més de 22 afos de
experiencia en el drea Financiera y de Negocios,
con especializacion en la creacién de Planes de
Negocio a mediano vy largo plazo, para la obtencion de
apalancamiento bancario o en el Mercado de Valores.

Eduardo Jaramillo

Graduado enel Zamorano. Maestriaen Administracién
por el Tecnoldgico de Monterrey y ESPE. Diplomados
en Estrategia Orientado a Resultados por el ITESM.
Cuenta con 25 anos de experiencia en implantacion de
estrategias y finanzas para empresas en crecimiento.




B Nuestroimpacto en territorio

NUESTRO ALCANCE 04 862
11 Provincias
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participantes directos de las acciones de World Vision
Ecuador en los diferentes ejes del bienestar integral.
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PROGRAMAS DE AREA

> 47683

> 21594

NINAS, NINOS Y MUJERES, HOMBRES Y
I ANIESRINECI e ADOLESCENTES CUIDADORES ADULTOS
I Baba I Flavio Alfaro I Pillaro I Pungala I Riobamba I Vinces
I Colta I Guayaquil I Portoviejo I Quito Sur I Rioverde I SantaAna

PROYECTOS ESPECIALES

PARTICIPANTES DIRECTOS

> 11040

NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES

> 14545

MUJERES, HOMBRES Y
CUIDADORES ADULTOS

Aprendizaje en accién einclusiébndela
discapacidad

PICHINCHA [ |
Fortalecimiento de crianza de alpacas
CHIMBORAZO

Prevencion de la desnutricion crénica |
infantil en los mil primeros dias
CHIMBORAZO

Desarrollo transformador del Comité |
de Accién Participativa Latacunga
COTOPAXI

Espacios de la Ternuray la Alegria |
GUAYAS

Desarrollo del potencial amazénico

Youth Ready |
NAPO

Proyecto de Emergencia: Aluvién |
Banios - Penipe

TUNGURAHUA-CHIMBORAZO

Esperanza Sin Fronteras
GUAYAS - MANABI

Youth Ready
PICHINCHA - MANABI

Proyecto de Emergencia:
Deslizamiento Alausi

CHIMBORAZO

Proyecto de Emergencia: Incendios
forestales Quito

PICHINCHA

Proyecto de Emergencia: Incendios
forestales Quilanga

I Prevencién del embarazo adolescente
y violencia basada en género
MANABI- LOS RIOS

B URPI: Conservacion del bosque

amazonico y medios de vida resilentes.
NAPO

Proyectos financiados con recursos locales gestionados por Fundacién Visién Mundial Ecuador

I Huellas de Ternura
PICHINCHA

Il Testeo en terreno de mapa interactivo
sobre servicios de proteccion de la nifiez
en contexto de movilidad humana
PICHINCHA-MANABI

I Instalacion de un sistema de aguay
fortalecimiento de capacidades de

LOJA la red de niios, ninas, adolescentes y

Elegido jévenes Wamprakunapak Yuyaykuna
CHIMBORAZO BOLIVAR .

Caravana de la Ternura | égzlycAuS)aaon de inundaciones Guayas
PICHINCHA

I Lideres comunitarios con enfoque en

Nutricion y Fomento Productivo
BOLIVAR

I Combate ala Desnutricién Crénica

Infantil en Alausi
CHIMBORAZO

I Mejoramiento de la calidad de vida de

ninas y ninos con fisura labio palatina
PICHINCHA-LOS RIOS-CHIMBORAZO-
MANABI-GUAYAS-TUNGURAHUA-
COTOPAXI

I Respiramos Inclusién

PICHINCHA




Trabajamos alineados a los

OBJETIV:3S sosTenigLe

FIN HAMBRE ST
DE LA POBREZA CERO ST
WP
L L v
EDUCACION IGUALDAD
: AGUA LIMPIA
DE CALIDAD
D GENERQ Y SANEAMIENTO
TRABAJO DEGENTE 1 ALIANZAS PARA
Y CRECIMIENTO LOGRAR
ECONOMICO LOS OBJETIVOS

i | D

Ninas de la provincia de Pastaza,
Amazonia ecuatoriana.



DURANTE 2024

16 221

NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

ejercieron su derecho a ser protegidos por sus
cuidadores, su familia y su comunidad gracias a la
promulgacién de leyes y ordenanzas locales, asi
como a la implementacion de rutas de proteccion
de derechos y la formacién de madres, padres y
cuidadores en crianza.

Trabajamos paradetener latratay explotacion, el matrimonio infantil, el trabajo infantil,
asi como todas las formas de violencia que afecten la integridad de la nifiez.

Protegemos a la nifiez y la adolescencia velando por su bienestar: asegurando que las comunidades par-
ticipen activamente para identificar y apoyar a las nifas y los nifios en situaciones mas vulnerables, es-
pecialmente aquellos afectados por una emergencia o crisis humanitaria.

Ademas, amplificamos la voz de ninas, nifnos y adolescentes a través del empoderamiento de su desarro-

llo, la exigencia del cumplimiento de sus derechos y su participacién en espacios de toma de decisiones
comunitarias, locales y nacionales.




RED WAMPRAKUNAPAK YUYAYKUNA

La voz de las nifas, ninos y adolescentes en kichwa, es un espacio de participacion y
voceria para la exigibilidad, veeduria, promocion y el ejercicio del cumplimiento de
los derechos de ninas, nifos, adolescentes y jévenes en Ecuador, que nacié en el afo
2009 con el apoyo de World Vision Ecuador.

Enlared, participan organizados en 15 redes locales en

s o diferentes ciudades y localidades del
1 3 5 0 RE)?LSE’S%?NOTSE%/ pais. Esta red nacional impulsa la
= participaciony el liderazgo juvenil, a
y jovenes de edades promueve politicas ptblicas en

entre los 9y los 26 aios, beneficio de la nifiez y la adolescencia. WAMPRAKUNAP AK
YUYAY KUNA i

4

SOSTENIBILIDAD, VIDA JURIDICA
Y CREACION DE NUEVAS REDES LOCALES

Iniciativas clave para empoderar a los jovenes, promover su participacion activa y asegurar la
sostenibilidad de las redes locales.

* RED JUVENIL

— MANTA: Se creé lared Juvenil de Manta con una directiva y se establecié una agenda
de actividades anual, con la participacion de 20 adolescentes y jovenes.
Esto promovié la organizacion interna y la implementacién de proyectos y
actividades que benefician a la comunidad.

—e PILLARO: Se formalizo la vida juridica de la Fundacion Red Juvenil Pillaro, con 30 socios
jovenes, con el respaldo de 30 empresas e instituciones.

“—e SANTAANA: Red Unidos Somos Mas, consiguid su vida juridica, involucrando a 30 jévenesy
4redes parroquiales paraarticular accionesdeincidenciaytomadedecisiones.




> CONFERENCIA NACIONAL > PARTICIPACION EN IDEATON:

DE JUVENTUDES: 10 Il'deres
50 |I'deres de lared nacional

de la Red WKYK participaron en una “ideatén” para

participaron en la Cumbre Nacional por ?rradif:ar la dgsnutriciéq crénica
el cambio climatico, fortaleciendo espacios infantil, obteniendo el primer lugar
formativos en colaboracién con mas con su proyecto.

de 40 organizaciones del pais.

> ENCUENTRO NACIONAL JUVENIL: > ENCUENTRO INTERNACIONAL
, . . DE ADOLESCENTES Y JOVENES
60 IldereSJuvenlleS EN L|MA, PERU:

a escala nacional de los Consejos

Consultivos y representantes de la Red 1 I’e p rese nta nte

WKYK se reunieron para articular rutas juvenil de lared WKYK

de trabajo y hablar sobre salud mental. de Ecuador participé en este encuentro,
donde se definieron estrategias de
intervencion dirigidas a adolescentes
y jovenes.

> ESCUELAS DE LIDERAZGO: Este espacio permitio el didlogoy la

colaboracion entre diferentes redes

.500 adO I eSCQI'IteS juveniles de la region.
jovenes capacitados

en escuelas de liderazgo para fortalecer
su participacion en espacios de toma de
decisiones.




Jll Encuentrointernacional de juventudes en Quito

2> REUNIMOS A: 2> PARTICIPARON:

100 participantes 23 delegados

para fortalecer vinculos entre redes, de Peru, Bolivia, Colombia, El Salvador,
compartir experiencias y discutir planes'y Republica Dominicana, Guatemala, Brasil
prioridades, promoviendo la inversiéon y y representantes de una oficina de Canada,
el acompaiiamiento en la participacion enriqueciendo el intercambio cultural

de nifias, nifios, adolescentes y jévenes. y la colaboracién entre naciones.

Evento organizado por World Vision Ecuador y la red WKYK Ecuador.




» 60 adolescentes
y jovenes de
8 provincias del pais

Compartieron experiencias y sus logros, en
el evento y realizaron la rendicion de cuentas
a las autoridades nacionales, provinciales y
medios de comunicacion y presentaron los
resultados de |la 3era Consulta Nacional "Tu
Voz, Tus Derechos,” que involucré a 63,244
ninos, ninas y adolescentes sobre temas
de educacion en Ecuador.




Jll Encuesta Nacional Tu Voz, Tus Derechos

"Tu voz, tus derechos" fue una iniciativa generada
por la Red Wamprakunapak Yuyaykuna, con el
apoyo de World Vision Ecuador, el Ministerio de
Educacion y el Consejo Nacional para la lgualdad
Intergeneracional, que tuvo como finalidad recabar

Principales resultados .

informacion relacionada al ejercicio de derechos
deninas, ninos, adolescentesy jovenes en el ambito
educativo a nivel nacional, especificamente el
derecho ala educacion.

a 18 anos, a nivel nacional.

La tercera edicion, publicada en julio de 2024, la
encuesta contd con la participacion y opinion de mas
de 63 mil ninas, nifnos, adolescentes y jovenes, de 4

B SEGURIDAD Y PREVENCION DE VIOLENCIA

;Quiénes participaron?

26,3

NINAS

24,9 %

NINOS

24,3 %

MUJERES

ADOLESCENTES

23,7 %

HOMBRES

ADOLESCENTES

78,8 %

8,8%
124%
15,9%

46,5 %

en clases.

3D 3D 3D I

de los estudiantes reportan
sentirse seguros en sus escuelas.

no se siente seguro.
refiere no decirlo.

de estudiantes reportd conocer
casos de violencia dentro de su
entorno educativo, lo que destaca la
importancia de fortalecer las medidas
preventivas.

I MALLA CURRICULARY SISTEMA EDUCATIVO

considera que la ensefanza en su
colegio es buena.

Contenidos principales que les gustaria recibir

COMPUTACION MATEMATICAS
MUSICA DIBUJO ARTE

I EXPERIENCIA EN CLASES:

95 %
14%

43,8 %

56,2 %

de los estudiantes manifestaron
sentirse bien en clases.

de los estudiantes admitio sentirse
mal, destacando areas de mejoraenla
interacciony apoyo dentro del aula.

de los estudiantes expresé que
regularmente, algunas veces o nunca
se siente incluido en actividades o
decisiones de clases.

indicé sentirse incluido en las
actividades y decisiones de clase.

I ALIMENTACION ESCOLAR E INSTALACIONES

43,3 %

334 %
19,7 %

de las instituciones educativas no
cuentan con laboratorios, materiales
suficientes y en buen estado.

de los estudiantes califica ala
infraestructura escolar como regular,
mala o pésima.

no se siente conforme con la
alimentacién escolar que recibe.

\




La Red Wamprakunapak Yuyaykuna ha identificado
varias barreras para que las nifas, ninos, adolescentes y
jovenes ejerzan su derecho a la educacion, especialmente
en zonas rurales. Estas barreras se han agravado con la
implementacion de la modalidad virtual en los estudios
académicos. Sehalamos que factores como la calidad
de la educacion, la falta de capacitacion docente, la
infraestructura inadecuada, la escasez de centros
educativos y la situacion de inseguridad del pais han
deteriorado el desarrollo educativo y han generado
desercion escolar. Ademds, considera importante analizar
las metodologias y contenidos impartidos en los centros
educativos para que se ajusten a los intereses y contextos

de las ninas, ninos, adolescentes y jovenes del Ecuador.

Emilene Guevara
Presidenta de la Red WKYK

CONOCE EL ESTUDIO COMPLETO A(




Nifez y adolescencia en 360°

World Vision Ecuador, ChildFund y
Kindernothilfe realizaron, en febrero

de 2024, realizaron en febrero de 2024
la presentacién del analisis situacional
sobre los derechos de la nifezy
adolescencia denominado: «Ecuador:
ninez y adolescencia en 360°: Estado

de Situacién sobre Nifiez y Adolescencia
en el Ecuador».

El andlisis recopild informacion trascendental que aborda las causas sociodemogréficas vy
situacionales que afectan los derechos de ninas y adolescentes en Ecuador. En este se abordan temas
como: educacion, salud, violencia y participacion de la nifiez en el pais. La metodologia fue adaptada
especificamente para asegurar la inclusion de las voces de las nifias y los nifos, lo cual ha enriquecido
significativamente la relevancia de los datos obtenidos.

. EXISTEN
Principales

cometidos por personas fuera del sistema educativo.

en los egresos hospitalarios de nifiezy el incremento de menores de edad, en el transito
adolescencia por sindrome de maltrato. irregular por la selva de Darién, siendo la
nacionalidad ecuatoriana la segunda mas afectada.

y adolescentes en situacion de registrados en 2022, que representa el 5.5% del
trabajo infantil. total de defunciones y siendo la quinta causa de
muerte, incluso con casos desde los 9 anos.



- EXISTEN
5365 casos de violencia sexual

cometidos por personas dentro del sistema educativo. RESUMEN EJECUTIVO

> El 16,94% > Existen 130 casos d s

de los delitos sexuales cometidos
a nivel nacional afectan a ninos,
nifas o adolescentes.

3455 casos

de nifas y nifos menores de edad
no acompanados, de nacionalidad
ecuatoriana en territorio

aproximadamente de consumo de
alcohol en ninos y adolescentes,
entre 10y 17 anos.

150 mil ninas, ninos
y adolescentes, abandonaron
el sistema educativo o no seran
promovidos al ano siguiente.

OF s

INFORME COMPLETO

estadounidense, entre octubre
2022y junio 2024. Ecuador es la
primera nacionalidad de Sudamérica
y la quinta del total de estos casos.

* (Fuente: Registros Administrativos del Ministerio de Educacion entre enero de 2014 y septiembre de 2024).

VERSION EXPLICADA
PARA NINAS Y NINOS

(=] % =]
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Espacios de la ternuray la alegria en Guayas™

I OBJETIVO [ PROYECTO EJECUTADO CON FONDOS
DE DONACIONES INDIVIDUALES DE:
Contribuir al bienestar de nifnas, ninos y adolescentes, implementando practicas de
desarrolloresilientes quereducenlavulnerabilidad de lanifiezy promueven su proteccién M% j"ﬂ’fl)@lﬁw

de manera integral frente a factores de estrés, crisis sociales y/o desastres, junto a sus e
familias y comunidades.

. GUAYAS .
2 Comunidades

Cantén: Guayaquil

I ACCIONES Y LOGROS

? Espacios seguros > 96.83% > 85%

para.tmﬁa.s,, nldﬁos ylladolf)§l§§n;es de los ninos afirmaron sentirse de los ninos identificaron
ert;.5| gaaon levutnersl ' It asi , protegidos y conocer cémo espacios y personas a quienes
ublcados en el sector vionte sina. resguardar su bienestar. acudir en caso de problemas.

> 84.13% > 77.78% > Reduccién del 27.8% i

P 4 £4 o o ° 9 in in

de los participantes mejors su de los participantes 4 76? de nifiasy nifios
estabilidad psicolégica y emocional, se sienten valiosos, y el 71.43% que solian enojarse con tacilidad.
desarrollando herramientas para aprendié a comunicar sus
afrontar situaciones adversas. emociones y reconocer sus virtudes.

*Nota: Proyecto piloto desarrollado a corto plazo que permite evaluar la implementacién de metodologias.




Brittany

Brittany fue parte de un Espacio para la Ternura y la
Alegria, en Guayaquil.

Esto ha fortalecido su confianza, su relacién con su
madre y hoy motiva a otros ninos de su comunidad a
partipar. Su historia es prueba de que juntos podemos
llevar esperanza donde mas se necesita.

CONOCE SUHISTORIA
tinyurl.com/2dmé63mék




Prevencion del embarazo adolescente y violencia basada en género

! OBJETIVO i soclo

Contribuir a la prevencién y reduccién del embarazo adolescente, Violencia Basada en ‘i
Género (VBG) a través de la generacion de un plan de vida para adolescentes y jovenes WOI'ld ViSiOW
para lograr su fortalecimiento socioecondmico en los cantones de Santa Anay Vinces de CANADA

las provincias de Los Rios y Manabi.

TERRITORIOS ALCANZADOS
MANABI - LOSRIOS L ]
(]
12 Comunidades y

Canton: Santa Ana - Vinces

I ACCIONES Y LOGROS

Y Sedesarrollo un concurso de

Y Capacitamos en temas de 2 Mujeres adolescentes

crianza, masculinidades no
violentas y corresponsables,

dirigidas a padres, madres, cuidadores,
lideres comunitarios y lideres religiosos,
que desarrollan destrezas para hablar
con hijas e hijos adolescentes sobre
sexualidad y VBG.

Espacios seguros

adaptados para el cuidado compartido de
nifas y ninos, hijas de madres adolescentes
en espacios de aprendizaje.

embarazadas y madres

adolescentes recibieron
acompafnamiento, apoyo psicolégico

y soporte emocional, asi como planes
de accién para su reinsercion educativa
con dos posibilidades: retorno
presencial o bachillerato acelerado.

> Adolescentes

recibieron talleres transformadores
sobre salud sexual y reproductiva,
prevencion del embarazo adolescente
y VBG que incluyeron abordaje en
redes sociales y convivencia.

campanas de prevencion

Con mensajes clave
generados por jovenesy
adolescentes para prevenir el
embarazo adolescente, laVBGYy las
enfermedades de transmisién sexual
en las unidades educativas de 2
cantones. Ademas, acompafamiento
para la generacion de un plan de
vida con adolescentes y jévenes
participantes con enfoque de
igualdad de género.



MIRA EL VIDEO DEL PROYECTO:

% Pa rticipa ntes tinyurl.com/2yr4duf2
fueron parte de la actividad de aprendizaje
experiencial «Jugando a ser padres por una
semanan.

? Becas entregadas
para la formacion en carreras técnicas
para continuidad de estudios en diferentes
areas. Ademas de apoyo con clases de
preparacion para examenes de acceso ala
universidad.

> Espacios de atencion
psicolégica implementados.




Aprendizaje en accion e inclusion de la discapacidad

© OBJETIVO W s0cIo

Fortalecer las capacidades de los equipos en areas prioritarias de inclusion. Aprendizaje °
en accion sobre discapacidad. Los programas de la zona integran planes de accién para la WOI'Id Visionji

inclusion efectiva de nifios con discapacidad en la programacién del aio fiscal 2025.

ALCANCE TERRITORIOS ALCANZADOS

PICHINCHA - L’
12 Comunidades

Canton: Quito

CANADA

I ACCIONES Y LOGROS

> Niias y nifos con discapacidades > APpOYO técnico (sillas de ruedas, értesis y férulas),
fueron monitoreados a detalle, a través de apoyo nutricional, medicamentos, terapias de
la creacion de 10 planes de accién personali- desarrollo, citas diagnésticas y necesidades basicas.

zados para mejorar su calidad de vida.

> Colaboradores > Mapeoy establecimiento de alianzas
de World Vision Ecuador capacitados con socios potenciales y organizaciones
en la herramienta "Travelling Together" gubernamentales como CONADIS.

y el enfoque de inclusién de discapacidades.




Angel tiene una discapacidad fisica que le impide
caminar.

Pese a ello, es un muy buen estudiante, colabora en las
tareas de su casa y es un joven muy responsable que
suefa con ser ingeniero en sistemas.

MIRA SU HISTORIA DE RESILIENCIA
E IMPULSO A LA EDUCACION:

t.ly/nlLyc




Caminata huellas de ternura

La Caminata Huellas de Ternurafue unainiciativa para promover los derechos y el bienestar . OBJETIVO

de la nifiez en Ecuador. En un compromiso ecuménico que atravesé fronteras, desde la

frontera de México con Estados Unidos hasta la Patagonia. Un movimiento continental que Movilizar nifiez y juventudes de pais en torno a la proteccion tierna
denuncié a su paso las distintas formas de violencia contra nifias y nifios, proponiendo la despertando conciencia colectiva de no criar con maltrato y violencia.
ternura como camino hacia la proteccion de nifias y nifios. Esta movilizacién fue con iglesias y Organizaciones basadas en la fe, en

e . . . este caso, colegios de educacion catélicay evangélica.
En Ecuador, la iniciativa fue liderada por el Programa de la Centralidad de la Nifiez,con el ’ 8 4 g

apoyo de organizaciones como World Vision, Caritas, Fe y Alegria, y otras instituciones

comprometidas con la nifiez. A lo largo de su recorrido, la caminata generé actividades o
formativas, sociales, liturgicas y ludicas, destacando la importancia de poner el bienestar -
de la nifez en el centro de las acciones pastorales y politicas publicas. Durante su paso \f
por Ecuador, desde el 27 de abril al 4 de mayo, recorrié ciudades como Tulcan, Guayaquil, @
Huellas de Ternura

Ibarray Machala, levantando la voz a favor de la nifiez.

Una cometa de colores acompaiié la caminata, agregando una cuerda por pais para formar -
un simbolo de unidad.

ALCANCE TERRITORIOS ALCANZADOS

g g g v NAPO - L__“‘
1680 1596 | 3448 3276 @ 2 Comunidades
NINAS NINOS MUJERES HOMBRES Cantén:
ADULTAS ADULTOS Tena

I ACCIONES Y LOGROS

> 10 000 personas > 1 asocio > 8000 participantes

con la Confederacion de estudiantes de

movilizadas en las provincias de Carchi, 7 - indirectos, tanto nifas, ninos y
educacioén catolica del Ecuador.

Imbabura, Pichincha, Guayas y El Oro, con adolescentes, asi como adultos, recibieron
un mensaje y una propuesta a la sociedad el mensaje sobre la urgente necesidad de
civil: “A CAMBIAR LA HISTORIA: 0 proteger y cuidar de la nifiez basado en
VIOLENCIA, 100% TERNURA'. modelos de ternura.




MIRA EL RECORRIDO

https://bit.ly/SENYWMP







EN 2024

16 273

NINAS, NINOS,
ADOLESCENTES Y JOVENES

fueron impactados, a través de
sus programas de educacion.

World Vision promueve la educacion de calidad e inclusiva, trabajando junto a las
escuelas, las familias y las comunidades mas vulnerables de Ecuador.

Go Baby Go

Impulsa el desarrollo emocional y fisico de nifias y nifios de O a 3 anos a través de la
generacion de entornos seguros, saludables y estimulantes por parte de padres, madres y
adultos cuidadores.

Cuidadores listos para proteger a la nifez de Esmeraldas

~» Madres, padres y cuidadores de Rioverde ~» Aprendieron herramientas esenciales
culminaron, en agosto 2024, la formacion para fomentar el desarrollo saludable
en la metodologia Go Baby Go. y el cuidado integral de la primera infancia.




Mf&a‘” ‘igc\,ura (o

Fomenta la lectura comprensiva en nifias y nifos de 6 a 11 afios como principal medio de
aprendizaje. Incluye la capacitacion a docentes de las unidades educativas, quienes aplican
las estrategias con sus estudiantes de los niveles elemental y educacion general basica.

Cuidadores listos para proteger a la nifiez de Esmeraldas

» Educadores de tres unidades de educacién basica participaron en la formacién de la
metodologia Mi Espacio de Lectura, con el apoyo del Ministerio de Educacion, y la
Subsecretaria, y la Subsecretaria de Educacién del Distrito Metropolitano de Quito.

Su misién sera inspirar y potenciar a 1002 nifias y nifios de esta zona, mejorando sus
> habilidades en lectoescritura.

YOUTH READY

for work, for life.

Busca desarrollar y fortalecer competencias
en las y los adolescentes de 12 a 17 afos, y
en jovenes de 18 a 25 anos, para que estén
en capacidad de desarrollar e implementar
un plan de vida enfocado a tres alternativas:
continuidad de la educacion, empleabilidad
y/o emprendimiento.

Conoce las historias de:

JANIO EILIANY MELANNY

quienes han transformado su futuro gracias a su
participacién en Youth Ready

EEIE



Ingrid
Es una adolescente de 14 anos de la Amazonia ecuatoriana.
Ella es la segunda hija de cinco. Su familia tiene problemas
para acceder a alimentacién, por lo que come una o dos veces
al dia. La situacion de su comunidad es dificil por el cambio
climatico que arruina los cultivos en las chacras.

Ingrid quiere ser abogaday continuar ayudando a su comunidad
con proyectos que desarrollen medios de vida para las familias.
Ella es parte de la formacion con nuestra metodologia Youth
Ready, que fortalece sus habilidades de emprendimiento,
empleoy estudios.

MIRAEL VIDEO

«World Vision me dio las herramientas para emprender y
ensefnar el verdadero arte de vivir", comparte Luis, un joven
migrante que, con esfuerzo y esperanza, transformé su vida.

Luis lidera una academia de artes marciales donde forma a
ninas, ninos y adolescentes, creando un espacio seguro y lleno
de oportunidades. Descubre como su historia contindia y cémo
jovenes como Leslie, su alumna estrella, ahora puede sonar con
representar a Ecuador en un mundial.

MIRAEL VIDEO




Desarrollo de potencial amazénico™*

| PROYECTO EJECUTADO CON FONDOS
* OBJETIVO DE DONACIONES INDIVIDUALES DE:

Mejorar las habilidades para la vida (auto agencia, empatia, resiliencia, comunicacion, M‘ﬁ ” s

eficienciay eficacia) y medios de vida de las y los adolescentes y jovenes de 12 a 25 afios °
de edad. W

ALCANCE TERRITORIOS ALCANZADOS
NAPO - ) &

3 Comunidades

Canton: Tena

I ACCIONES Y LOGROS

» Plande accion > Las personas participantes > Durante el levantamiento
que incorpora el enfoque de género mejoraron la calidad de su de linea base de trabajo,
e inclusién social y salud mental, emprendimiento de artesanias World Vision revelé importantes
generado con socios del sector publico y fortalecieron su conocimiento hallazgos, como la alta prevalencia de
y privado, dirigido a docentes de 3 ancestral, con el apoyo de las embarazos adolescentes y la desercion
escuelas. artesanas de la Casa de la Mujer escolar vinculada a uniones tempranas,
Warmikuna Muskuy Wasi. especialmente entre mujeres, destacando

la necesidad urgente de intervenciones
adaptadas al contexto local.

*Nota: Proyecto piloto desarrollado a corto plazo que permite evaluar la implementacién de metodologias.




Docentes, adolescentes y jévenes de unidades educa-
tivas de la provincia de Pastaza fueron capacitados en
estrategias para desarrollar habilidades para la vida
y brindar mas y mejores oportunidades para las y los
habitantes de la Amazonia.

MIRA EL VIDEO







12863

PERSONAS FORTALECIERON
sus capacidades para transformar
su futuroy asegurar el bienestar
de sus hijas e hijos.

Este logro fue posible gracias al trabajo que realizamos junto a las comunidades,
impulsando oportunidades sostenibles que permiten mejorar los medios de viday

avanzar hacia unavida mas estable y digna.




URPI: Conservacion del bosque amazoénico y medios de vida resilientes

I OBJETIVO i socio

Mitigar los efectos del cambio climatico mediante el
fortalecimiento de la resiliencia, la adopcion de practicas
sostenibles y la mejora del bienestar de las familias en las
comunidades amazénicas de la provincia de Napo.

Green
Sanctuaries

ALCANCE

TERRITORIOS ALCANZADOS

NAPO - ) &

12 Comunidades

Canton: Quito

I ACCIONES Y LOGROS

> Diseiio participativo 2 Varias personas participaron
para una infraestructura en talleres sobre el uso saludable
bioclimatica resiliente, 2> Personas de 3 comunidades de alimentos locales.
validada por la comunidad. participaron en la creaciéon

de linea base del estudio
sobre seguridad alimentariay

> Madresy padres sostenibilidad. 2 Mujeres de Campococha
recibieron formacién fortalecieron su asociatividad
en cultivo sostenible y la creacion de una personeria

de chakras amazodnicas. juridica.




MIRA EL VIDEO AQUI

Antes, caminar hasta el rio para buscar agua era parte del dia a dia
de la comunidad educativa. Hoy, gracias a este proyecto, docentes,
estudiantes y sus familias tienen acceso directo al agua desde el
grifo para su uso diario y filtrada para su consumo.

Este cambio signhifica mas salud, mas tiempo para aprender y

enseiar, y un futuro con mejores oportunidades. Porque el agua
no solo sacia la sed, abre caminos hacia el desarrollo y el bienestar.

A través del Proyecto Urpi de World Vision Ecuador, seguimos
impulsandoelaccesoalagualimpiayelsaneamientoencomunidades
amazodnicas, garantizando mejores condiciones de vida para la nifiez
y sus familias.




Fortalecimiento sostenible de la crianza de alpacas y sus derivados

en los paramos andinos del Ecuador

| OBJETIVO B soclo
Contribuir al bienestar de nifas, nifos y adolescentes, implementando practicas de . ‘i
desarrolloresilientes que reducen lavulnerabilidad de la nifezy promueven su proteccion World Vision
de manera integral frente a factores de estrés, crisis sociales y/o desastres, junto a sus USA

familias y comunidades.

ALCANCE TERRITORIOS ALCANZADOS

CHIMBORAZO - BOLIVAR
27 Comunidades

TUNGURAHUA - COTOPAXI
de,
|/
Cantones:

Riobamba - Alausi - Guano - Colta, Guamote - Guaranda - Ambato - Pujili

I ACCIONES Y LOGROS

> 24 660 hectareas 2 Ninas, niftos y adolescentes
de paramo de 36 comunidades de las participantes en actividades de
provincias de Chimborazo, Cotopaxi, conservacion, educacién ambiental
Tungurahuay Bolivar, en proceso de y manejo de alpacas.

conservaciony restauracion.




Es una joven de 23 afios quien dejé su comunidad para
construir un futuro mejor.

A través de los talleres de World Vision, perfecciond
sus habilidades en tejidos con fibra de alpaca, creando
productos sostenibles y generando ingresos para
su familia. Ella suefia en grande mientras estudia
contabilidad.

DESCUBRE COMO EL ESFUERZO CAMBIO SU VIDA




Conoce a Romina, quien admira profundamente a su
mama3, Celia. Ella es fuerte y valiente, trabajando con
alpacasy tejiendo prendas hermosas gracias al apoyo que
World Vision le ha dado. Romina, quien participa en las
actividades de World Vision, y su abuelo, socio de una
cooperativa local de camélidos, cuidan juntos el paramo y

las alpacas. Celia lidera en la produccién de hilo y manejo
de maquinas, inspirando a su hija a seguir sus pasos.




5487

NINAS Y NINOS

mejoraron su estado nutricional
gracias a acciones enfocadas en
la prevencion y atencion de la
desnutricion croénica infantil.

2406 NiKAs NINOSY ADOLESCENTES

fortalecieron su desarrollo fisico y emocional,
y en el caso de los y las adolescentes, participaron en procesos formativos

sobre salud sexual y reproductiva.




Combate a la desnutricion cronica infantil en Alausi

! OBJETIVO

Prevenirladesnutricion crénicainfantil y fortalecer el desarrollodela
primera infancia, mediante la intervencién en los principales factores
gue contribuyen al incremento de esta problematica social.

V4 o

& socIos

MUNICIPIO
de ALAUSI

ADMINISTRACION 2023 / 2027

ALCANCE TERRITORIOS ALCANZADOS

42 24

I ACCIONES Y LOGROS

> 92 ninas y ninos
se encuentran libres de desnutricion
cronica infantil, de un total de 132

nifas y ninos nacidos durante el
proyecto.

> 26 ninas y ninos

mejoraron su condicién de salud.

Reduccidén en la tasa de DCI del
60.5% al 47.5% en 10 meses.

CHIMBORAZO °

2v69 83 Comunidades l—‘l

MUJERES Canton:
ADULTAS Alausi

> Mujeres se certificaron como guias
comunitarias en «Educacién Comunitaria
con Enfoque en la Primera Infancia», con el aval
de la Universidad Nacional de Chimborazo, con
quienes se logré continuar con la captacion y
consejeria domiciliaria de 97 madres gestantes
adicionales al proyecto.

2 Kits nutricionales
entregados mensualmente.

105 ninas y nifos

alcanzaron el estado nutricional
adecuado, equivalente al 52,5% del
total de nifas y nifos participantes.

93,4% madres y
84,47, mujeres gestantes

de asistencia promedio a talleres
sobre nutricion, salud, proteccién de
derechos y planificacion familiar.




MIRA EL VIDEO
DE RESULTADOS:

> Lasfamilias participantes
recibieron plantulas y semillas para
fomentar el consumo de alimentos
organicos y prevenir la DCI.

2> Lasjuntasde agua
cuentan con estudio de
calidad del agua para
consumo humano.




Acompanamiento integral a madres gestantes para la prevencion de la desnutricion

! OBJETIVO ¥ soclio
Contribuir a la prevenciéon y reduccion de la desnutricion cronica & A Fundacion
infantil en las ninas y ninos menores de 24 meses. ;5 RE NI

\.\—6\— ECUADOR2030

CHIMBORAZO .
[ ]
156 Comunidades

Cantones:
Colta

I ACCIONES Y LOGROS
> 102 nifas y nifos > 93% > Las mujeres participantes

. . . completaron el curso de Formacion
promedio de asistencia a talleres de . . .
desarrollo de conocimientos sobre Continua en Educacion Comunitaria

con Enfoque en la Primera Infancia,

menores de un ano de edad se encuentran
libres de desnutricién crénica infantil, de un

total de 132 niﬁa!s \ n?rjlos nacidos durante la Efiénza con lt_ernura, agulahy saneamiento, con aval académico académico de la
tercerafase de ejecucion del proyecto. g el ey CeEl, Universidad Nacional de Chimborazo.
alimentacion nutritiva, cocinas en vivo,
entre otros, considerando la asistencia del . .
4 99 nifnas y ninos 83% de las mujeres participantesy un > Madres en periodo de lactancia
culminaron el proyecto libres de 10% de familiares en su representacion. contintan participando activamente,

adquiriendo conocimientos sobre
alimentacion complementaria, lactancia
materna y crianza con ternura.

desnutricién al cumplir un ano de edad, de
un total de 119 nifas y ninos.




Vero, como le gusta que la llamen las mujeres a quienes guia,
esta feliz porque recibié un certificado con aval profesional
como guia comunitaria especializada en la prevencién de la
Desnutricién Cronica Infantil.

Ella se prepara para un siguiente ano acompafando y
guiando a mas mujeres. Porque prevenir la DCl es un trabajo
comunitario.

CONOCE SU HISTORIA




Elegido: patrocinio de ninas y ninos

I OBJETIVO

Contribuir a la prevencion de la desnutricién crénica infantil, mediante la mejora del desarrollo Ele |d0
y mejoramiento nutricional de nifias y ninos menores de 2 anos de edad pertenecientes a
comunidades vulnerables, como parte del programa de patrocinio local Elegido.

ALCANCE TERRITORIOS ALCANZADOS

CHIMBORAZO o
2 Comunidades L—l
Canton:
Colta
B ACCIONESY LOGROS Dos vidas,
un proposito de corazon
2 Elegido es el programa de patrocinio local infantil de World Vision, que o N ) .
ofrece la oportunidad de tener un impacto profundo en la vida de un Cada ninay nino apadrinado accede a:
nino o nifia menor de 2 anos en zonas rurales de Chimborazo. » Valoraciones de salud.
2 Las nifas y nifos de Elegido nacieron libres de desnutricién crénica » Acompafiamiento personalizado.
infantil gracias a dos afos de seguimiento continuo a través de un Tl q dizai I facic
proyecto en asocio con Fundacién REDNI. » lalleres deaprendizaje en aimentacion

e higiene para su familia.
2 Queremos continuar apoyéandoles en sus 1000 primeros dias y mas,

para que su desarrollo sea integral Facilidades para acceder a controles médicos.
Asistencia alimentaria mensual.

Estimulaciéon temprana.

v vV v v

Cuidados con ternura.




Conoce la inspiradora historia de Augusta,
quien decidié formar parte de nuestra iniciativa
Elegido.

Augusta nos comparte cémo su decisién de ser
madrina ha cambiado su vida y la de una madre
y su bebé, creando un vinculo de esperanza y
solidaridad.

DESCUBRE COMO UN PEQUENO GESTO GENERA UN GRAN IMPACTO

«Elegido es una experiencia Unica, diferente a
cualquier forma de ayudar, porque yo no fuiquien
buscé a Sayuri, fue ella quien tomé la decisién de
que yo fuera parte de su vida. Es una experiencia
gue me motiva a dar mas de mi»

CONOCE LAHISTORIA DE DIEGO




Desarrollo transformador del comité de accion participativa Latacunga

I OBJETIVO i soclio

Coordinar acciones que promuevan el desarrollo transformador de la poblacion
beneficiaria del proyecto, en aspectos de seguridad ciudadana, proyectos de vida de los
jévenes y prevencion de la desnutricién crénica infantil.

COTOPAXI »
[ ]
13 Comunidades i

Canton:
Latacunga

FUNDACION

HOLCIM

Ecuador

Il ACCIONES Y LOGROS

> Planes estratégicos > Iniciativas productivas > 80% de las nifas
de seguridad ciudadanay gestion de dirigidas por jévenes mujeres recibieron nacieron con peso y estado
riesgos desarrollados y fortalecidos, capital semilla, con un compromiso continuo de nutricional normales.
beneficiando directamente a 250 World Vision para su seguimiento y apoyo en
personasy de manera indirectaa 1576 aspectos operativos, comerciales y sostenibles. o/ de las mujeres
miembros de la comunidad. > 60/0 gestantes

mantuvieron una ganancia adecuada
de peso durante el embarazo.

> Adolescentesy jovenes 2> Madres gestantes
recibieron asesoria para crear planes de cuentan con parametros nutricionales adecuados
vida enfocados en educacion, empleoy para el nacimiento de sus hijos. Ellas accedieron a ) | 900/ ggmglgg?\stes
emprendimiento. Ademas, participaron en controles prenatales, talleres de nutricion y salud, asistié regularmente a talleres de
talleres sobre educacién sexual, género y ademas de atencion médica, kits alimentarios y nutricion, cocina y crianza con ternura.

masculinidades. visitas domiciliarias personalizadas.




Maria Augusta

A pesar de los desafios que enfrenta como madre soltera y el
obstaculo del desempleo, Maria Augusta ha encontrado apoyo en
su familia y en el proyecto especial Desarrollo Transformador del
CAP Latacunga, ejecuta-do junto a Fundacién Holcim.

Maria Augusta y otras mujeres y hombres estan aprendiendo a
alimentarse de manera mas saludable y a cuidar de si mismas y de
sus hijos desde el primer dia.

CONOCE SU HISTORIA




Lideres comunitarios con enfoque en nutricion y fomento productivo

! OBJETIVO B socClo

Contribuir con la disminuciéon de la brecha de hambre y desnutricién en las comunidades

masvulnerablesdel paisatravésdetresejesclave: articulaciénconaliados; capacitaciones -

en localidades con alta incidencia de Desnutriciéon Crénica Infantil; y campanas de tonlcorp
educomunicacién. TON|I « TOPSY . PESA * DIPOR

BOLIiVAR - L
58 Comunidades t

Canton:
Guaranda

Il ACCIONES Y LOGROS

> Lideresasy lideres > Comunidades
fueron capacitados en prevencion de la han comenzado a construir planes de accion
Desnutricion Crénica Infantil, nutricion para la prevencion de la desnutricion.

comunitaria, a través de 21 talleres practicos.

2 Dotacién con equipos de cloracion para » Reuniones con actores locales para coordinar

mejorar el tratamiento de agua en las esfuerzos y mejorar el trabajo conjunto.
comunidades.




Elconsumoyaccesoaaguaseguraesclave paraprevenir
la Desnutricion Croénica Infantil.

Entregamos un sistema de cloracion para Bramadero
Chico, lo que permitird que mas de 2500 personas
accedan a agua apta para su consumo.

MIRAELVIDEO




Mejoramiento de la calidad de vida de nifas y ninos que sufren fisura labio palatina

! OBJETIVO B socClo

Apoyar iniciativas de concientizacién sobre la fisura labio palatina, los esfuerzos 7

educativos para los profesionales del cuidado de fisura labio palatina y otras iniciativas Q Smiilerain
gue puedan reunir a instituciones ecuatorianas que brindan atencién a los casos de fisura \ 4

labio palatina, en linea con el modelo de tratamiento local y sostenible de Smile Train.

ALCANCE TERRITORIOS ALCANZADOS

LOS RiOS - CHIMBORAZO - MANABI - GUAYAS

2 5 Comu n i da des TUNGURAHUA - PICHINCHA - COTOPAXI 1 %‘

Cantones:
Baba - Riobamba - Guano - Portoviejo - Flavio Alfaro -
Guayaquil - Pillaro - Quito - Latacunga

I ACCIONES Y LOGROS

> Ninasy ninos contaron con valoracion 2 Varias personas entre familias, lideres
médica para recibir un diagndstico en comunitarios, socios y voluntarios fueron
cuanto a su situacién de salud, para ser sensibilizados en cuanto a la problematica
paciente apto para cirugia. de lafisura de labio paladar hendido.

2 Nifasy niflos con fisura de labio y/o 2 Visualizaciones acerca de la situacién
paladar hendido fueron intervenidos de lafisura paladar hendido, mediante las

quirdrgicamente. redes sociales de World Vision Ecuador.




Khristian

Khristian es un nifo con una sonrisa genuina y alegre.
Junto con su mama, estaban esperando la gran noticia
gue sabian que iba a transformar sus vidas.

iY la noticia llegd y se pudo materializar rapidamente!
Gracias a la alianza con Smile Train Latinoamérica,
Khristian fue sometido a la cirugia de fisura palatina que
necesitaba para mejorar su calidad de vida.

HoyKhristiansonriemasyconelapoyomultidisciplinario
de los profesionales médicos que lo estan tratando,
puede hablar mas y alimentarse mejor. Khristian esta
caminando hacia su recuperacion plena y eso se refleja
CONOCE SU HISTORIA en su sonrisay en la tranquilidad que siente su mama.

Gustavo
Jennifer

Conoce la inspiradora historia de Gustavo
y su madre Yarelis. Desde sus primeros
dias hasta su cirugia de paladar hendido,
hemos estado a su lado.

ConoceaJennifer,quiénnos cuenta,comofuecrecercon
fisura labio palatina. Si bien en el pasado vivid momentos
dificiles y angustiantes, hoy mira a su presente con
emociony al futuro, con valentia y esperanza.

Gustavorecibié la atencidn que necesitaba
para su recuperaciéon. Ahora, su sonrisa
brilla mientras crece sano y feliz.

Jennifer piensa en ser Doctora, para poder contribuir a
gue las nifas y nifos que nacen con fisura labio palatina,
tengan el apoyo y el tratamiento integral que necesitan.

Gracias a la alianza entre WorldVision Ecuador y Smile
Train Latinoamérica, jovenes como Jennifer pueden
mejorar su calidad de vida y lograr insertarse en sus
comunidades

MIRA SU HISTORIA
MIRA SU HISTORIA




Caravanade la ternura

World Vision Ecuador inicié en 2021 un proyecto denominado Caravana de la Ternura. Su origen
se debe a la dificultad de acceso al sistema de salud publico de salud post pandemia en el paisy la
necesidad de los sectores vulnerables de tener asistencia médica para ninas, nifos y adolescentes. i SOCIO

A HOSPITAL
@ OBJETIVO < & Caravana de la 4axl VOZANDES QUITO

ternura

0 e NINEZ Y ADOLESCENCIA CON SALUD Y BIENESTAR

ALCANCE TERRITORIOS ALCANZADOS

PICHINCHA - ) v
1 Comunidad

Canton:
Quito

Brindar atencién médica integral gratuita a
ninos y ninas de 0 a 12 anos en el sur de Quito.

I ACCIONES Y LOGROS

> 8 Caravanas de la Ternura > 565 nifasy nifios > 104 nifas y ninos
ejecutadas desde 2021 diagnosticados con fueron diagnosticados con
hasta 2024 enfermedades. desnutricion crénica infantil,
' causada por falta de consumo de
alimentos nutritivos.
> 1710 ninasy nifos > 156 niiias y nifios
y adolescentes, recibieron diagnosticados con casos graves
atencion médica desde 2021 que requieren tratamientos

hasta septiembre de 2024. quirdrgicos urgentes.




. DURANTE 2024

<{ > Caravana de la
U, Lernura

en el sur de Quito

. [ ]
< > Caravana de la

en el sur de Quito

o
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Ambulancia Naranja

El proyecto Ambulancia Naranja fue disefiado en alianza con el Banco VisionFund, para
ofrecer un servicio de salud preventiva a las comunidades con acceso remoto, con la vision
de contribuir al bienestar integral de las personas.

Este servicio de atencién médica gratuita se brinda mediante una unidad mavil llamada
Ambulancia Naranja. La unidad esta equipada para proporcionar atencién médica basicay
preventiva. Durante el ano 2024, la Ambulancia Naranja se movilizé hacialas localidades de
Penipe, Rioverdey Pillaro, dedicando aproximadamente 6 dias de atencién en cada sector.
Logramos 301 pacientes atendidos, de los cuales, 89 fueron ninas, ninos y adolescentes.




DURANTE 2024

5488

NINAS Y NINOS
ADOLESCENTES Y ADULTOS

recibieron de World Vision apoyo a
través de ayuda humanitaria oportuna.

Cuando ocurre una emergencia, una crisis o una catastrofe, estamos pre-
sentes, para atender sus necesidades mas urgentes en momentos criticos.




§ Juntos por Banos y Penipe

Mitigamos el impacto por un aluvién ocasionado en las familias
vulnerables de Banos y Penipe.

10 comunidades

Cantones: Alausi

m TERRITORIO ALCANZADO:
CHIMBORAZO

» Proyecto de atencién a emergencias que usé fondos de donaciones
individuales y fondos destinados para ayuda humanitaria.

B Juntos por Alausi

Mitigamos el impacto por deslizamiento ocasionado en las familias
vulnerables en Alausi y Multitud.

2 comunidades

Cantones: Banos - Alausi

m TERRITORIO ALCANZADO:
TUNGURAHUA - CHIMBORAZO

» Proyecto de atencién a emergencias que usé fondos de donaciones
individuales y fondos destinados para ayuda humanitaria.




https://bit.ly/49z26i1k

Conoce desde la voz de Erick, un
nino de 7 anos, lo que sucedié en
Alausi tras el deslizamiento.

Tania, una adolescente que vive en
Alausi, cuenta del desastre que se llevé
la vida de cerca de 38 personas.

Fotografia de deslizamiento en Alausi.




B Juntos por Loja y Quilanga:
Atencidn en incendios forestales

Mitigamos el impacto por incendios forestales ocasionado en las
familias vulnerables de Quilangay Loja.

11 comunidades

Cantones: Quilanga

m TERRITORIO ALCANZADO:
LOJA

» Proyecto de atencién a emergencias que usé fondos de donaciones
individuales y fondos destinados para ayuda humanitaria.

B Juntos por Quito:
Atencidn en incendios forestales

Mitigamos el impacto por incendios forestales ocasionado en las
familias vulnerables de Quito.

4 barrios

Cantones: Quito

m TERRITORIO ALCANZADO:
PICHINCHA

» Proyecto de atencién a emergencias que usé fondos de donaciones
individuales y fondos destinados para ayuda humanitaria.




J Anticipacion de inundaciones

Mitigar el impacto por las inundaciones ocasionado en las familias
vulnerables en el cantén Playas.

6 comunidades

Canton: Playas

m TERRITORIO ALCANZADO:
GUAYAS

» Las personas fueron atendidas con transferencias monetarias, vales
para alimentos, kits de productos no alimentarios, kits de higiene y
kits para aseo e higiene.

2 Las personas participantes aprendieron a conformar planes de gestién

del riesgo y medidas de evacuacién, ademas de talleres sobre violencia de
género, explotacion sexual y prevencion de la violencia.







DURANTE 2024 APOYAMOS A

14 90 PERSONAS

en procesos de educacion, proteccion
e inclusiéon econémicay social,
brindando oportunidades reales para
reconstruir sus vidas con dignidad.

En World Vision Ecuador trabajamos por la proteccion y el bienestar
de ninas, ninos y adolescentes en situacion de movilidad humana,
acompanandolos en cada etapa de su camino.




Esperanza sin fronteras

 OBJETIVO ¥ socio
Implementar acciones integrales en Brasil, Colombia, Ecuador y
Venezuela para atender las necesidades de la poblaciéon migrante, S * ESPERANZA
refugiada, pendular y de acogida para cerrar las brechas en YWorld Vision T sinfronteras VISSER RELIEF FUND

relacion a los derechos fundamentales de la nifiez, en el marco del
flujo migratorio derivado de la crisis humanitaria.

TERRITORIOS ALCANZADOS
GUAYAS - MANABI - ‘
871 Comunidades Lgr

Cantones:
Guayaquil - Portoviejo - Manta

I ACCIONES Y LOGROS

> Mujeres y hombres 2 Desarrollo de documentos clave para la
adultos participaron en actividades de implementaciéon de modelos de gestion comunitaria
proteccion de derechos y desarrollo y sistemas de ahorro y banco de tiempo en espacios
de medios de vida. seguros.

2 Nifasy nifios > Entregade mochilas con insumos lidicos a nifios
participantes de actividades realizadas en los migrantes para apoyar su educacion y adaptacion
cantones de Guayaquil, Portoviejo y Manta social.

para promocion de derechos y participacion.




DERIEE

Daniela aprendié sobre decoracién para generar
ingresos familiares.

Ella se capacité junto a 304 personas en movilidad
humana y comunidad de acogida para fortalecer su
emprendimiento.

CONOCE SU HISTORIA




Respiramos inclusion

 OBJETIVO ¥ socio
Reducir la xenofobia, la violencia y la discriminacién RESPI M'OS
¥ INCLUSION (i) UNHCR
\/ Y
en los entornos educativos. e s \{k i 1y Agc’d'.l!NUR

para los Refugiados

PICHINCHA -
° L?
20 Comunidades

Canton:
Quito

I ACCIONES Y LOGROS

» Funcionarias y funcionarios del Ministerio de Educacion (docentes,
autoridades y DECE) capacitados con la metodologia Respiramos Inclusion.

> Instituciones educativas, con 30 839 nifias, nifios y adolescentes
matriculados, fueron acompanadas a nivel técnico en la implementacion de
la metodologia Respiramos Inclusion.

> Lasy los estudiantes participaron en talleres sobre derechos
humanos y situacidon migratoria, enfocado en inclusién de nifas, nifos y
adolescentes en situacion de movilidad humanay refugio.




Gestion de créditos y apertura de cuentas de ahorro para familias migrantes

DURANTE 2024,

En alianza con el Banco VisionFund, — VisionFund
acompanamos a familias ecuatorianas y migrantes
en su camino hacia la estabilidad econémica.

» Gracias a procesos de formacion y orientacion personalizada, varias
familias fortalecieron sus conocimientos en educacion financiera,
mejorando su capacidad para administrar ingresos, planificar gastosy
tomar decisiones informadas.

» En este mismo periodo, algunas familias lograron abrir su primera
cuenta de ahorro, dando un paso importante hacia su autonomia y
seguridad economica. Otras accedieron a microcréditos productivos
que les permitieronfortalecer sus microemprendimientos, generando
ingresos y nuevas oportunidades para sus hogares.

> Estas acciones reflejan nuestro compromiso con el desarrollo
sostenible y el bienestar de méas de 150 familias, promoviendo
herramientas que generan cambios reales y duraderos en sus vidas.

N




DURANTE 2024 en acciones integrales de

$ 6877388 » jiueein™

NUESTROS INGRESOS LOCALES FUERON:

$ 1292374




Somos una.comunidad porla ninez y adolescencia

NOTICIAS Y REPORTAJES $ 2 884 773’42

en medios de comunicacion nacionales e internacionales

que visibilizan las problematicas que afectan ala nifiezy la en gestic’m de prensa gratuita
adolescencia.

215784

seguidores conforman nuestra comunidad en redes sociales.

[ ]
f ME GUSTA In SEGUIDORES O SEGUIDORES X SEGUIDORES

d SEGUIDORES @ SEGUIDORES °SEGUIDORES

visitaron e interactuaron en nuestro sitio web

VA EINES




+

iSomos vidas

El voluntariado es una forma de conectar
a las personas con la realidad que viven
miles de ninas, ninos y adolescentes.

Contamos conunaredsoélidadevoluntarios

y vquntariaT a ni\{el interno y e?ftternol en 11 actividades |NTERNOS
que apoyan las acciones que permiten e en 9 actividades
bienestar de la nifiez.

“Lacaravanadelaternuraeselespaciodonde podemosdar partedenosotros
alacomunidad, como médicos y como personas” es el testimonio del Doctor
Alberto Palacios, pediatra participante voluntario por dos ocasiones de la
Caravanade la Ternura, ejecutada al sur de Quito cada tres meses.

Christian es uno de los voluntarios de nuestra Caravana de la
Ternura por segundo afio consecutivo.

CONOCE SU HISTORIA




Heroes- ¢y Herotas

Queremos generar unacomunidad permanente
de heroinas y héroes quienes apoyen a la nifnez
ecuatoriana, interesados en el bienestar de los
demas,conaltosvaloresdesolidaridadyempatia
hacia la situacion de miles de nifos y nifas que
viven dificultades a diario.

ENCUENTRO ANUAL
de donantes

En julio, reunimos a nuestros Héroes y Heroinas
Naranjas en el Jardin Botanico para conocer
mas sobre los cambios en las comunidades
de Chimborazo, a través de uno de nuestros
proyectos enfocados en la generacion de
medios de vida sostenibles para las familias:
crianza de alpacas.

Esto fue lo que pasé: muchas risas, momentos en
familia y actividades que les ensefiaron a cuidar
nuestros paramos para el florecer de la nifiez que
vive en ellos.

Conoce como fue el encuentro, y si eres uno
de nuestros Héroes Naranja, no te puedes
perder el préoximo.

CONOCE MAS

1 633 personas

se unieron como Héroes y Heroinas
Naranjas durante el periodo fiscal 2024,
quienes confiaron en que es posible cambiar
la vida de una nina, nino o adolescente a
través de nuestras propuestas de proteccion
y promocion de una vida libre de toda forma
de violencia.

35 96 donantes

nos acompanan desde 2018, apoyando el
trabajo de forma mensual, hasta 2024, con un
aporte econémico que brinda esperanza a la
ninezy a sus familias.




72

Para Carrie ser una familia Héroe Naranja

significa ser parte de algo mas grande y
ayudar alas familias en Ecuador.

Ella junto a su familia, son un testimonio
de que ayudar a ninas, ninos y
adolescentes les permite acceder a
mejores oportunidades de desarrollo.

«Para mi ser un Héroe Naranja es como
haber ganado un titulo. Me siento muy
orgullosa de aportar al desarrollo de la
ninez, porque no solo cambia su vida, ha
transformado |a mia también. Yo tengo
dos nietos y ahora soy mas sensible a
los problemas que ponen en riesgo el
crecimiento de la ninez».

Conoce la historia de Mariana, una de
nuestras Heroinas Naranja.

Fotografia de ninas y nifos de familias
donantes participando en el Segundo
Encuentro de Héroes y Heroinas Naranja.




B Nuestro equipo

Colaboradores que trabajan en World Vision Ecuador:

LIDERAZGO

209 colaboradores
AN 59% J— 41% m
m&% e MUJERES ~ HOMBRES

m 37% HOMBRES %%

_ equino de soporte ( GENERACIONAL q

L equipo de atencién en 35% 36% 21% 8%

programas de areay 20 A 30 ANOS 31 A 40 ANOS 41 A 50 ANOS 51 A 60 ANOS
proyectos especiales




HISTORIAS CON EL CORAZON NARANJA

La historia de Martha Chala,
colaboradora de World Vision Ecuador.

En el corazén de World Vision Ecuador, Martha
Chala desempena un papel esencial como Analista
de Presupuesto y Control Interno. Su trabajo
es clave para asegurar la transparencia y el
correcto manejo de los recursos que llegan a las
comunidades mas vulnerables del pais. Dia a dia,
Martha revisa cifras, analiza datos y vela porque
cadadodlarinvertidosetraduzcaenunimpactoreal
para las ninas, ninos y familias que dependende los
programas de desarrollo y asistencia humanitaria.
Pero su historia va mas alla de los numeros y la
administracion financiera.




Martha es una heroina no solo en su trabajo, sino también
en su comunidad y en su vida personal. Su historia esta
marcada por laresilienciay el compromiso con la equidad
y lainclusion, valores que también guian su labor en World
Vision.Marthacrecid enunhogarllenodediversidady amor,
con una madre mestiza originaria de San Pablo del Lago, en
Imbabura, y un padre afrodescendiente del caluroso Valle
delChota.Estaunioén,que paramuchoserainusual,leensend
desde pequena que la diversidad es una fortaleza, aunque
también la hizo enfrentar retos desde temprana edad.

"La secundaria fue una etapa dificil para mi", comparte
Martha. "Era la Unica nifa negra en mi curso, y las palabras
de mis companeros muchas veces lastimaban. Los
comentariosy las exclusiones constantes me hicieron sentir
diferente, e incluso hubo momentos en los que fui apartada
de actividades escolares importantes”. Estos episodios de
discriminacion dejaron huellas profundas, pero también
moldearon su caracter.

A pesar de las adversidades, Martha encontroé refugio en
su fe y en las enseiianzas de su madre. Recuerda como su
madre, con una Biblia en mano, le transmitié palabras de
fortalezayamor propio: "Noreparéis en que soy morena porque
el sol me miré" (Cantares 1:6). Ese momento fue crucial para
que Martha comenzara a aceptar su identidad y a valorar la
belleza de la diversidad.

Hoy, ademas de su labor en World Vision Ecuador, Martha
dedica su tiempo a ser maestra de escuela dominical en
su iglesia. Trabaja con ninas y ninos de entre 9 y 12 anos,
una edad que, como ella sabe, puede ser especialmente
desafiante. "Ellos también enfrentan discriminacion, no
solo por su color de piel, sino por su apellido, su condicion
social o porque no tienen el altimo modelo de celular”,
explica Martha. En su rol como maestra, brinda un espacio
segurodondelos menorespuedenexpresar sussentimientos
y aprender a enfrentar los desafios con valentia.

Martha estd convencida de que su misién es apoyar a
quienes mas lo necesitan, ya sea a través de su trabajo
administrativo o en su comunidad. "A veces pensamos
gue nuestra mision debe ser algo espectacular, pero lo que
realmente importa es hacer la diferencia en la vida de las
personas anuestro alrededor. Ayudar alas ninas y los nifios
de mi clase, a mis sobrinas, a mi familia y a mi comunidad
me hace sentir que estoy cumpliendo con mi propésito".

La historia de Martha Chala es un testimonio de resiliencia,
amor Yy servicio. Su capacidad de superar los obstaculos
y transformar sus experiencias en herramientas para
empoderar a otros la convierte en un ejemplo vivo de cémo
el trabajo de World Vision Ecuador trasciende los limites de
la organizacion, tocando corazones y cambiando vidas.




HISTORIAS CON EL CORAZON NARANJA

Impacto transformador:

la labor de proteccidén y justicia social en comunidades indigenas

La historia de Luis Elias Tene,
colaborador de World Vision Ecuador

Luis Elias Tene, Especialista en Proteccién y Organizacion
Segura de World Vision Ecuador, desempena un papel
fundamental en la construccion de entornos donde las
ninas, ninos y adolescentes puedan vivir libres de violencia
y discriminacion. Desde su rol, combina su experiencia
profesional con una profunda vocacién espiritual como
parte del equipo pastoral de una iglesia indigena en los
Andes ecuatorianos.

La violencia contra la mujer es uno de los problemas mas
graves que enfrenta la sociedad ecuatoriana, con 6 de
cada 10 mujeres sufriendo algun tipo de agresion basada
en género. En las comunidades indigenas, esta realidad se
agrava por desigualdades histoéricas y culturales. Luis, desde
joven,decidié enfrentar estas injusticias. Alos 19 anos, sintio
un llamado divino que marcé su propdsito: alzar la voz de los
vulnerables y defender los derechos de quienes no pueden
hacerlo por si mismos.

"Dios me permitié entender que mimision erasacar adelante
amipuebloytrabajarporlajusticiasocial’,comentaLuis.Este
proposito lo llevd aformarse como pastor y a abordar, desde
lafe, problematicas sensibles como laviolenciade género,un
tema frecuentemente silenciado en muchas comunidades.
Para Luis, la solucién no radica en la confrontacion, sino
en crear espacios donde las mujeres puedan florecer
plenamente, demostrando su fortaleza y capacidad.

Durante los fines de semana, Luis trabaja con adolescentes,
jovenes vy lideres eclesiales, desarrollando talleres y charlas
que promueven el respeto y la equidad de género. Con
pacienciayempatia,fomentaunacomprensiénmasprofunda
de ladignidad humana, resaltando que tanto hombres como
mujeres tienen un valor intrinseco y complementario. "No
se trata de debates ideoldgicos", explica. "Es ayudar a que
cada persona florezca y crezca, celebrando su identidad y
construyendo un futuro en conjunto".



Luis también suena con ampliar su impacto, llevando su
mensajeatemascomolamasculinidadsaludable,buscando
transformar no solo las vidas de las mujeres, sino también
de los hombres en su comunidad. "Mi objetivo es mostrar
que el cambio comienza desde el corazén, y que hombres
y mujeres podemos complementarnos para lograr lo que
jamas alcanzariamos separados".

En World Vision Ecuador, Luis combina su compromiso
personal con la visidon organizacional, actuando como un
puente entre la fe y la justicia social. Su trabajo no solo
se refleja en palabras, sino en acciones concretas que
generan unimpacto real. Luis es un claro ejemplo de como

la dedicacion, el amor por la comunidad y la fe pueden
transformar vidas.







Todo los resultados fueron pasibles
gracias al esfuerzo y dedicacion de
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