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Mensaje descde la Direccion Pais

Durante 2021-2025, trabajamos convencidos de que toda nifa,
nino y adolescente merece crecer con esperanza, justicia y
oportunidades para desarrollar su proyecto de vida. En un
contexto marcado por pandemia, pobreza, desempleo, violencia
y movilidad humana, fortalecimos nuestra presencia territorial y
adaptamos metodologias para atender a las comunidades mas
vulnerables. Mantuvimos siempre a la nifiez en el centro de
nuestras acciones.

Un aprendizaje clave del periodo ha sido reafirmar que el
bienestar de la nifez no se construye de forma aislada: las ninas,
ninos y adolescentes forman parte de familias y comunidades
donde se gestan las condiciones para su desarrollo integral. Por
ello, forjamos relaciones solidas y estratégicas con
organizaciones locales, sector publico, empresas, iglesias,
nuestros Héroes Naranja y cooperacion internacional. Estos
aliados son fundamentales para ejecutar nuestros planes vy
proyectos en territorio.

Estamos convencidos de que el futuro del pais depende, en gran medida, de lo que hagamos hoy por la nifiez ecuatoriana y nuestra
capacidad de adaptarnos a los cambios constantes a nivel nacional y mundial. Contamos con todos ustedes para lograrlo, con
profunda fe y esperanza, la niiiez siempre en el centro.

EstebanLasso
Director Pais

World Vision Ecuador

Una Gobernanza al Servicio de la Ninez

Mensaje del Presidente de la Junta Directiva

Es un honor presentar los principales avances de World Vision
Ecuador durante el periodo 2021-2025, que evidencian un
proceso sostenido de fortalecimiento institucional y madurez
organizacional. Estos resultados reflejan nuestra
consolidacion estratégica y el compromiso continuo con la
nifnez y sus comunidades.

Como organizacion cristiana inspirada en el amor de Dios,
comprometida con la transformacion integral de la nifiez mas
vulnerable, reconocemos que cada paso de crecimiento
institucional trasciende lo técnico u operativo. Es, ante todo, una
expresion de nuestra responsabilidad frente a la mision que
se nos ha confiado.

Durante este periodo, transitamos de un Consejo Asesor a una Junta Directiva formalmente constituida, consolidando una estructura
mas solida para orientar estratégicamente la organizacion, fortalecer la supervision y asegurar una toma de decisiones oportuna.
Entendemos la gobernanza como un habilitador esencial para lograr resultados sostenibles y responder con pertinencia a los desafios
del contexto.

Reafirmamos nuestra determinacion de seguir fortaleciendo este camino, confiando en la guia de Dios, para generar un impacto cada
vez mas profundo en la vida de la nifez y sus comunidades, promoviendo justicia, esperanza y transformacion duradera.

Luis Hermosa
Presidente Junta Directiva
World Vision Ecuador
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Gobernanza que fortalece nuestra mision

Personas qque acompanan la direccion estratégica y la rendicion de cuentas de World Vision Ecuacior

Junta Directiva

Desde 2024 hasta la actualicdad
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Luis Hermosa Leonardo Vizhiay Julian Guaman Jamil OfRa Ivonne Martinez
Presidente Vicepresicdente Secretario Miembro Miembro
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David Ortiz Denisse Nankervis Eduardo Jaramillo Laura Venzal
Miembro Miembro Miembro Miembro

Consejo Asesor

Hasta 2024
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Jimena Pacheco Miguel Angel Puente Mariana Carrera Luis Hermosa
Presidenta Vicepresidente Secretaria Miembro
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Leonardo Vizhiay Jamil OfRa Julian Guaman
Miembro Miembro Miembro

Nuestra promesa en Ecuaclor

Trabajamos cada dia para que la ninez en Ecuador crezca en entornos seguros y con

oportunidades para desarrollar su potencial. Entre 2021y 2025 frente a desafios como

la pandemia, la pobreza, la movilidad humana y la violencia, adaptamos nuestras

intervenciones y, a través del acompanamiento familiar, el liderazgo local y la

AW - I corresponsabilidad social, impulsamos redes de cuidado y oportunidades sostenibles,
consolidando alianzas estratégicas que ampliaron el alcance de nuestra gestion en busca
del bienestar integral de la ninez, sus familias y comunidades.



Vision:

Nuestra vision para cada nifo

y nifa, vida en toda su
plenitud, nuestra oracion para
cada corazon, la voluntad
para hacer esto posible.

Valores: <

7=

Somos cristianos

Estamos comprometidos
con los mas necesitados

Valoramos a las personas

Somos mayordomos

Somos socios
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Somos sensibles
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Compromiso con el
clesarrollo sostenible

Durante el periodo 2021-2025 alineamos nuestros programas y nuestra gestion
institucional con los Objetivos de Desarrollo Sostenible, contribuyendo al bienestar de las
generaciones presentes y futuras. Entendemos que el desarrollo sostenible requiere
abordar de manera integral los desafios sociales, economicos y ambientales que afectan
a la ninez, sus familias y sus comunidades.

Es por ello que, durante el periodo 2021-2025 fortalecimos la articulacion de nuestras
iniciativas, alineandolas con los siguientes Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS):
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Asimismo, impulsamos procesos de incidencia y articulacion con gobiernos locales,
instituciones publicas, organizaciones de la sociedad civil y el sector privado para
promover los derechos de la nifez. Este trabajo fortalecio la participacion ciudadana, la
rendicion de cuentas y la corresponsabilidad institucional, contribuyendo a comunidades
mas seguras, inclusivas y resilientes.

Nuestro impacto nacional 2021-2025

En estos Ultimos cinco anos reforzamos nuestras intervenciones en territorio para responder a los desafios que enfrentan las

comunidades mas vulnerables del pais, consolidando programas que acompanan a la nifiez y adolescencia en las distintas etapas
de su desarrollo. El impacto de nuestros programas es el resultado de un trabajo sostenido que combind intervenciones programaticas,
movilizacion comunitaria y alianzas estratégicas orientadas a garantizar entornos protectores y oportunidades de desarrollo para la

ninez, la adolescencia, las familias y la comunidad. Es fundamental destacar que, siendo una organizacion especializada en atencion
de emergencias, durante 2021, todos nuestros esfuerzos estuvieron enfocados en atender los efectos de la pandemia por COVID-19,
debido a la experiencia adquirida en la atencion en la epidemia del ébola en Africa entre 2014 y 2016.
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Aqui presentamos las cifras mas relevantes del impacto en el bienestar de la nifez y la adolescencia del periodo 2021-2025:

Nuestro alcance territorial

687 comunidades 888 comunidades
127 parroquias 18 parroquias
19 cantones 26 cantones

2021 10 provincias 2023 1" provincias 2025

CEE— ey N ey EE—
2022 2024

fﬁg 534 comunidades fﬁs 1472 comunidades fﬁé 796 comunidades
94 parroquias 164 parroquias 123 parroquias
22 cantones 28 cantones 29 cantones

13 provincias

@ 9 provincias @ 12 provincias

Participantes directos de programas de area y

Programas de area y proyectos especiales . : .
proyectos especiales a nivel nacional

Nifas, nifios
y adolescentes

Programas Proyectos
de drea especiales

Adultos

207.649 e

Conoce la historia
de Matias

Proteccion de la ninezy Actoria social

Ninas, ninos, adolescentes y adultos
alcanzados en Proteccion de la nifiez y
Actoria social

Nirae nifos La proteccion de la nifez y adolescencia se enfoco en acciones
y adolescentes LD para prevenir la violencia, promover la crianza basada en el
cuidado y consolidar redes comunitarias de proteccion. En
4.646 co—— articulacion con comunidades, organizaciones y autoridades
777777777777777777777 locales, impulsamos mecanismos de atencion frente a
777777777777777 ?_2_2_8_ :_ o situaciones de riesgo, y promovimos la participacion de ninas,
3.244 = nifos y adolescentes en espacios de liderazgo y toma de

************************ decisiones.

2.134 «==
g J

*Durante el 2021 las acciones de proteccion de la nifiez fueron reenfocadas hacia
atender las necesidades urgentes relacionadas con la pandemia por COVID-19.




World Vision i
Durante el periodo 2021-2025 implementamos las siguientes iniciativas de Proteccion de la Niiez y Actoria Social:

FINANCIADO POR

Testeo en terreno de mapa interactivo sobre servicio de proteccion de la ninez en contexto . ‘i
World Vision

de movilidad humana

Implementacion de Espacios de la Ternura y la Alegria WW

Prevencion del embarazo adolescente y la violencia basada en género World Vision ‘l

Caminata "Huellas de Ternura" en alianza con la Iglesia Catélica - Programa Centralidad de la Nifiez -PCN world vision {

Programa de Desarrollo de Area Archidona World Vision 4

La Red Wamprakunapak Yuyaykuna (WKYK), «El pensamiento
de los jovenes», constituida en 2009, es un espacio de
participacion, veeduria y exigibilidad de derechos conformado
por ninas, ninos, adolescentes y jovenes de entre 9 y 23 anos, y
que cuenta con mas de 2.000 miembros. En 2025, la red
consolidod su posicionamiento como una plataforma nacional de
liderazgo, participacion e incidencia juvenil en Ecuador.

Uno de sus principales aportes es la consulta nacional anual Tu
Voz, Tus Derechos"”, que recoge las opiniones de la nifez y
adolescencia sobre temas prioritarios para el pais. En 2025, la
cuarta edicion de la encuesta incorporo la voz de mas de 264 mil

ninas, ninos y adolescentes en temas relacionados con

Mifids; ninos ¥ adolescentes de ia Red WYKY fortalecen | alimentacion y nutricion
ssusiCapacidades de participacion y liderazgo comunitarios ’

Conoce la historia
de Ashly

Educaciony Desarrollo de Habilidades parala Vida

Impulsamos programas de continuidad de la educacion,

comprension lectora y desarrollo de habilidades pisas-higos adalescente=yiadlliiosaicalsadosish
A . . i . Educacion y Desarrollo de Habilidades para la Vida

socioemocionales junto a nifias, ninos y adolescentes, con el

apoyo de sus docentes, madres y padres de familia y su

comunidad. Ademas, promovimos entornos de aprendizaje

mas inclusivos, fortaleciendo iniciativas de liderazgo vy

Niias, nifios
y adolescentes

Adultos

preparacion para la vida laboral con metodologias participativas hasitasbeed B ]5_?9_6 __ —
orientadas a la autonomia y la toma de decisiones informadas 2384 o
por parte de jovenes adultos en situacion de vulnerabilidad. 3416 @
3255 @
Estas acciones contribuyeron a reducir riesgos como la =~ = Se—————. | | ______________
desercion escolar y la violencia, ampliando oportunidades 19.873 emm=s 4968 @
A J

para nifas, nifos y adolescentes.



world Vision i

Los principales proyectos desarrollados en estos ambitos fueron:

FINANCIADO POR

World Vision Youth Ready
SPRINGCREEK Fortalecimiento de habilidades y capacidades de jovenes de
CHURCH - e

poblaciones en situacion de vulnerabilidad

Rincones:de animacion a la mﬁf”"%ﬂ/ Desarrollo de potencial amazonico Youth Ready

lectura en‘unidades educativas

Caravanas que
cambian vidas

Facilitamos el acceso a servicios de salud con énfasis en la prevencion y el cuidado integral de la nifnez mediante acciones
comunitarias y coordinacion con actores locales. Ademas, promovimos practicas de higiene, vacunacion y atencion oportuna que
mejoraron las condiciones de salud en territorios vulnerables, asi como apoyo psicosocial para atender la salud mental de las familias.

A continuacion, detallamos los principales proyectos ejecutados:

FINANCIADO POR

Mejoramiento de calidad de vida de nifas y r _ Nifias, ninos, adolescentes y adultos
- . . . Smilelrain alcanzados en Salud
ninos que sufren fisura labio palatina

Niias, nifios

Adultos

Caravana de la Ternura DY SZANDES quITo pirlsaly
1987 @
Implementacion de la eduternuraen  |ENTSUEEENEEEEEEEENENN " et BN S 3 _5_6? - __._ _____
instituciones educativas 4662 a»
481 °
Me cuido, te cuido 4.038 a»
. J

Conoce la historia
deLia

Nutricion

. » Intervencioén Seguimiento L
Articulacion comunitaria y famniliar y Movilizacion y
. X institucional y i L liderazgo
Somos pioneros y referentes nacionales en la territorial fortalecimiento  acompafiamiento comunitario
.. . .. .. de capacidades individualizado
gestion comunitaria de prevencion y reduccion de familiares
los indices de desnutricion crénica infantil en los
territorios con mas incidencia en esta problematica.
Gracias a la aplicacion de nuestro modelo de %Bﬁ
gestion comunitaria, priorizamos la sostenibilidad
i i ici i Seguridad Comunicacién
de las intervenciones y la participacion de madres, Sl : Monareery
, L . alimentaria y para el cambio oo
padres y lideres comunitarios en siete componentes produccién ol sostenibilidad
fundamentales de la metodologia: sostenible comunitario
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Ninas, ninos, adolescentes y adultos
alcanzados en Nutricion

Niias, nifios
y adolescentes

*La estrategia de atencién en nutricion enfocada en la reduccion de indices de
Desnutricion Cronica Infantil (DCI) inicia en 2023 con la implementacion de nuestro
modelo de gestion con enfoque comunitario.

Seleccionamos los territorios de intervencion conforme a los
criterios 'y priorizaciones establecidos en el marco de la
Estrategia Nacional de Prevenciéon y Reduccion de Ila
Desnutricion Cronica Infantil (DCI), asegurando el
alineamiento a  objetivos  nacionales y  estandares

internacionales en esta materia.
Implementacion prdcticas saludables de alimentacion en las familias

Los proyectos desarrollados en fueron:

FINANCIADO POR

Proyecto de acompanamiento a madres gestantes para prevencion de la |
desnutricion croénica infantil en los primeros 1.000 dias de vida RE

NOS MUEVE

WFP
. . ¢l Programa .‘f%
Bono humano alimentario %%jmm“;“ @MUSI}”ID

S

MUNICIPIO
Alausi cero desnutricion Alausi .

Lideres comunitarios con enfoque en nutricion y fomento productivo tonicorp

Personas naturales

Elegido
9 patrocinadoras

LA IGLESIA DE

Amazonia viva: salud, nutricién y emprendimiento sostenible JESUCRISTO
DE 1.(:‘5 l'l‘l.'l"lM(]R i)ia:‘
Quito Sur nutriendo su futuro
mastercard
Alausi nutriendo su futuro
mastercard




Agua, saneamiento e higiene (WASH) N &

Ninas, nifos, adolescentes y adultos
alcanzados en Agua, saneamiento e

higiene (WASH)
64.816

O,

Niias, nifios, adolescentes
y adultos

Los proyectos mas importantes de este sector de atencion fueron:

FINANCIADO POR

World Vision ﬂ

Instalacion de un sistema de agua y
fortalecimiento de la Red Wamprakunapak
Yuyaykuna en el cantén Chillanes.

1
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Conoce la historia
de Mirely
- S—_—

et

El acceso a agua segura, saneamiento adecuado y
practicas de higiene son elementos clave para la salud y el
bienestar de las comunidades. Durante la pandemia por
COVID-19, las acciones implementadas en este ambito
fueron el eje central de nuestra gestion, dada la importancia
de promover practicas adecuadas de higiene para
prevenir el incremento de contagios del virus.

Ademas, considerando que garantizar el acceso a agua
segura en contextos de crisis humanitaria o
emergencias, no es solo una accion técnica, sino una
respuesta esencial para proteger la vida y la salud de las
personas mas vulnerables: nifas, nifos y sus familias,
entregamos kits comunitarios y familiares de agua segura
en toda emergencia en la que estuvimos presentes durante
este periodo en las primeras 72 horas.

FINANCIADO POR

Respuesta multisectorial a la
pandemia de COVID-19 en Ecuador

™ :‘v\_
il ¥ l"li.".!u[".t'-.

Conoce la historia
de July

Medios de vida

Nuestras intervenciones incluyen programas orientados a
fortalecer los medios de vida de las familias, ayudandolos
a acceder a oportunidades econdémicas sostenibles
mediante procesos de formacion
fortalecimiento de emprendimientos y desarrollo de
iniciativas comunitarias que contribuyeron a mejorar los
ingresos familiares y fortalecieron la resiliencia econémica.
Cuando una familia tiene medios de vida adecuados, las
ninas, ninos y adolescentes pueden ejercer sus derechos
y estan mas protegidos de la violencia dentro del hogar.

productiva,

Ninas, ninos, adolescentes y adultos
alcanzados en Medios de vida

Nifias, nifios
y adolescentes

*Durante 2021, las acciones de medios de vida fueron reenfocadas hacia atender
las necesidades urgentes relacionadas con la pandemia por COVID-19.
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Los proyectos desarrollados en este periodo fueron:

World Vision i

@ OIM
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Green
Sanctuaries
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The Karlsson Jativa
Charitable Foundation
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Fortalecimiento de la crianza de alpacas

Integracion econémica de poblacion migrante

Desarrollo transformador del Comité de Accion Participativa (CAP) Latacunga

Formacion de redes de apoyo y generacion de medios de vida para mujeres victimas de
violencia

Conservacion del bosque amazodnico y medios de vida resilientes

AYNI: reciprocidad, igualdad y justicia

Programa de desarrollo territorial Generoca

Juventud Verde

Mejoramiento genético de alpacas

Conoce la historia
de Erick

Atencidon en Emergencias Humanitarias -

®

Ninas, ninos, adolescentes y adultos
alcanzados en Atencion en Emergencias
Humanitarias

-

Nuestra capacidad operativa nos posiciona como un actor
humanitario con amplia presencia territorial y capacidad de
respuesta en emergencias, gracias a la implementacion rapida
y efectiva de acciones en distintas zonas del pais,

*Durante 2021y 2022 las acciones de proteccion de la nifiez fueron reenfocadas
hacia atender las necesidades urgentes relacionadas a la pandemia por COVID-19.

Nifas, nifios
y adolescentes

especialmente en comunidades de alta vulnerabilidad y dificil
acceso. Contamos con planes nacionales de preparacion,
equipos técnicos capacitados y capacidad para movilizar
recursos en pocas horas, mediante intervenciones que
cumplen estandares internacionales de calidad. Nuestras
acciones combinan procesos de preparacion y gestion
anticipatoria, ayuda inmediata, ademas de recuperacion a
largo plazo.

En 2025 fuimos reconocidos por Oficina de las Naciones Unidas para
la Coordinacion de Asuntos Humanitarios (OCHA) como una de las

organizaciones con mayor despliegue operativo en el pais, alcanzando

79.000 asistencias entregadas en respuesta a emergencias.
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El ejercicio de despliegue mas grande de este periodo estuvo marcado por la atencion multisectorial a la pandemia por COVID-19, cuyos

indicadores forman parte de nuestra gestion en WASH y educacion:

2021 Nuestrarespuesta al COVID-19

Ampliar las medidas preventivas para

evitar la propagacion de la COVID-19.

Apoyo al plan nacional de vacunacion, a través de la
provision de insumos y coordinacion logistica de brigadas.

Personas alcanzadas por medio de
promocién de conductas preventivas.

i 24.309

Lideres comunitarios capacitados para
promover medidas preventivas.

i . 1 932 Miembros de la comunidad provistos con
o0
. U materiales esenciales.

Kits de higiene integral distribuidos.

y

Fortalecer los sistemas y al personal
de la salud.

Mascarillas distribuidas.

Kits de desinfeccién distribuidos a
instalaciones de salud.

Personas asistidas con transporte.

y

}A{/Q 119.000 Jeringuillas
. 470

g 300
°) 140

900

Rollos de algodon

Litros de suero fisiologico

Galones de alcohol
antiséptico

Recolectores de
cortopunzantes

12.443

Personas inoculadas, a
través de brigadas de
vacunacion.

W
19.000

Personas sensibilizadas
sobre la importancia de
la vacunacion.

pandemia por COVID-19 en territorios

a%gmﬁa ados por World Vision Ecuador
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Apoyar a las ninas y ninos afectados por COVID-19 a través de la educacion, proteccion

infantil, seguridad alimentaria y medios de vida.

Personas alcanzadas a través de materiales para la Salud Mental y Apoyo
Psicosocial en Emergencias (SMAPS).

Docentes que recibieron capacitacion y apoyo.

Nifas, ninos y cuidadores recibieron apoyo educativo o capacitacion.

@ 22 Nifos asistidos por programas de proteccion infantil.

o
000
000

@“ 13.968 Familias que recibieron asistencia en seguridad alimentaria.

é 5.135 Familias provistas de activos fisicos como enseres e implementos del hogar.

@ 5.109 Personas apoyadas con capacitacion en medios de vida.
- /

2022 Nuestrarespuesta al COVID-19

Personas adultas recibieron capacitacion en la generacion de
medios de vida para reactivarse econémicamente.

17 260 Ninas, ninos y adolescentes recibieron implementos que apoyaron
L su educacion para continuar estudiando después de la pandemia.

Familias recibieron asistencia para la seguridad alimentaria.

Familias recibieron ganado, semillas y/o herramientas de agricultura
para reactivar sus huertos familiares.

an Familias recibieron kits de higiene integral para prevenir contagios
@ 15 0881 de COVID-19.
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A continuacion, el detalle de los proyectos en emergencias ejecutados en estos cinco anos:

Reconstruyéndonos mas fuertes: respuesta a emergencia en Alausi world Vision‘l

Juntos por Esmeraldas mﬂw
Anticipacion de inundaciones Santa Elena START
NETW:.:RK
Juntos por Bafios y Penipe M}M*‘W
Juntos por Alausi M)/W"W
Juntos por Loja W
Juntos por Quito WW’W%W
Agua segura para las comunidades ecuatorianas WW"W

Emergencias por inundaciones en Los Rios

Respuesta a emergencia por alerta epidemioldgica en Taisha

Respuesta a inundaciones en Esmeraldas

Conoce la historia
de Amelia

Nifias, nifios, adoles.c.:entesyadultos Implementamos acciones integrales para acompanar a
./ alcanzados en Movilidad humana familias en situaciéon de movilidad humana, fortaleciendo su
proteccion, bienestar psicoemocional e inclusion social. A
través de espacios seguros, apoyo psicosocial, asesoria
legal y programas educativos, promovimos el acceso a

Niias, nifios
y adolescentes
derechos, la permanencia escolar y la integracion
comunitaria de poblacién migrante y refugiada. Ademas,
impulsamos iniciativas de inclusion econdmica,
formacion  comunitaria y  fortalecimiento de
organizaciones basadas en la fe como redes de apoyo,
priorizando especialmente a mujeres y familias en situacion
de vulnerabilidad.
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Proyectos impulsados

Respiramos inclusion en el ambito

. . . {(i\}UNHCR VISSER i
educativo: la educacion es el camino () ACNUR RELIEF FUND Esperanza sin Fronteras

Conoce la historia
de Angel

Desde 2024 implementamos el desarrollo del modelo Gender Equality Disability and Social Inclusion (GEDSI). Se trata de una
intervencion estratégica disefada para transformar normas y estructuras sociales, eliminando las barreras que impiden el acceso
equitativo a servicios y oportunidades de nifas, ninos, adolescentes y personas con discapacidad. El programa articula su gestion en
torno a cinco ambitos principales de cambio: bienestar, acceso, participacion, toma de decisiones y sistemas.

Los primeros proyectos piloto desarrollados fueron:

. . FINANCIADO POR FINANCIADO POR
Masculinidades: perspectiva en la

promocion de la igualdad de género en
programas y proyectos

. Aprendizaje en accion e inclusion de
World Vision { World Vision 4 la discapacidad

Iniciativa Iglesias

Bienestar espiritual

Nuestra fe cristiana es el fundamento de nuestro trabajo y guia cada una de nuestras acciones, siguiendo el ejemplo de Jesus al
expresar activamente el amor de Dios hacia quienes enfrentan mayores situaciones de vulnerabilidad. En alianza con
organizaciones basadas en la fe, fortalecimos las capacidades de lideres religiosos, docentes de escuela dominical, responsables de la
ninez y otros actores comunitarios para promover cambios de paradigmas orientados a la transformacion social y al bienestar integral.
A través de este acompafnamiento, contribuimos a que ninas, ninos, adolescentes y sus familias desarrollen habilidades para afrontar
desafios, fortalecer su resiliencia y construir proyectos de vida con fe, esperanza y proposito. Como parte de este proceso,
implementamos talleres de nutricion espiritual enfocados en restaurar la esperanza, fortalecer el bienestar emocional y promover
relaciones saludables que permitan a las personas prosperar en el amor de Dios.

Durante este periodo de gestion llevamos a cabo el siguiente
proyecto emblematico:

Nifas, nifos, adolescentes y adultos
alcanzados en Bienestar espiritual

Adultos FINANCIADO POR

P

Nifas, nifios
y adolescentes

4000 - Cosmovision biblica empoderadora
**************************** world Visim P
1372 o
2488 @
3672 @
0 a=»
\_ J
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Incidencia e investigacion

Durante el periodo 2021-2025 las acciones de incidencia impulsadas junto a actores publicos, comunitarios y organizaciones aliadas
contribuyeron a la promulgacion de 32 politicas publicas y ordenanzas, asi como a la asignacion de recursos destinados a programas
en favor de la ninez. Estos avances fortalecieron la garantia de derechos y tuvieron el potencial de beneficiar a cerca de 5,4 millones
de nifas, nifios y adolescentes de 0 a 17 aiios, correspondientes a la poblacién infantil total del Ecuador.

T Escanea el cédigo QR Escanea el cédigo QR
y mira el estudio y mira el estudio

¥) t

Diagnostico sobre

situacion d
derechos de las ni s
ninos y adolescentes
en el Ecuador

Investigacion

en la Frontera
MNerte y Guayaquil,

Investigagién sobre la Situacién de la nifez, Diagndéstico sobre la situacién de los derechos de las nifias,
adolescencia y familias migrantes en la frontera nifios y adolescentes en el Ecuador, antes y después de la
norte y Guayaquil, Ecuador. 2021 declaratoria de emergencia por COVID-19. 2021
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Estudio rapido de mercado: oportunidades de
empleo y emprendimiento para la poblacion
migrante. 2021-2022
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ac| 0“31 y mira el estudio

Resultados Encuesta Nacional 2022 - Primera
edicion: Violencia contra ninas, nifos y
adolescentes.

Situacion actual de la proteccidn de la ninez y
adolescencia contra la violencia en el
Ecuador. 2022
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Escanea el cédigo QR
y mira el estudio

Encuesta Nacion

Resultados Encuesta Nacional 2023 - Segunda
edicién: Salud mental.
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Construyendo entornos libres de abuso en el
ambito educativo. 2024
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y mira el estudio
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Estudio nacional sobre las afectaciones psicosociales
y el estado de la salud mental de la poblacién en
movilidad humana con enfoque de igualdad. 2024
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Escanea el cédigo QR
y mira el estudio
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Ecuador, ninez y adolescencia

en 360°: analisis situacional de los derechos de la nifiez
y adolescencia en el Ecuador. 2024
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Resultados Encuesta Nacional 2024 - Tercera
edicion: Educacion.
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Resultados Encuesta Nacional 2025 - Cuarta
edicion: Derecho a la alimentacion.
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Nuestros socios y aliaclos

Los resultados alcanzados en este periodo fueron posibles gracias al compromiso de donantes, aliados y organizaciones de
diferentes sectores que comparten nuestra vision de promover el bienestar integral de la niiliez y adolescencia.

Personas Naturales -
donantes individuales
Héroes Naranja y Elegido

Empresas que
transforman

Gobiernos Auténomos

Descentralizados - GAD Acacemia

Nuestros fondos locales ’
world Vision i

Para World Vision Ecuador, el deseo de expandir su
impacto y asegurar su permanencia junto a la nifez y
adolescencia mas vulnerable fue el motor principal para
impulsar una ambiciosa recaudacion de fondos locales
durante el ciclo estratégico 2021-2025.

Esta labor requiere un trabajo constante, creativo y
articulado, basado en la construccion de confianza y en la
conexion genuina con personas, empresas y aliados
comprometidos. A todos ellos les rendimos cuentas de
forma transparente, lo que consolida nuestra
credibilidad institucional.

Patrocinadores :
programa "Elegido" E|egid‘:)‘l
Son personas comprometidas con el bienestar de la nifez
ecuatoriana y preocupadas por los altos indices de
desnutricion cronica infantil (DCI) que afectan el futuro de
miles de nifas y ninos. Por ello, decidieron realizar un
aporte mensual para acompanar a la infancia durante
sus primeros mil dias de vida, una etapa crucial para su
crecimiento. Gracias a este respaldo, las familias reciben
kits nutricionales mensuales, seguimiento y controles
de salud, asi como talleres sobre alimentacion
saludable, cuidado infantil y fortalecimiento de medios
de vida mediante la gestion de chacras familiares. Asi,
contribuimos a que crezcan libres de desnutricion y con
mayores oportunidades para el manana.

Socios de
Organizaciones
basadas en la Fe

Gobierno Central

Cooperacion internacional
y fundaciones
internacionales

Agencias del Sistema
de Naciones Unidas

Héroes y heroinas naranja WWW

Este es nuestro programa emblematico de recaudacion
de fondos locales a través de individuos. Entre 2022 vy
2025, un total de 3 410 donantes individuales han
contribuido mensualmente con recursos financieros,
guiados por un profundo sentido de corresponsabilidad
ciudadana. Los Heéroes Naranja son personas
comprometidas con aportar para que ninas, nifnos y
adolescentes tengan mejores condiciones de vida,
desarrollen libremente sus habilidades y sean actores
principales en las decisiones que afectan a sus vidas y
comunidades. Se trata de ciudadanos que, ademas,
actuan para que la nifiez de Ecuador viva libre de toda
violencia.

Empresas que transforman (P
quetransforman

Gracias al compromiso de empresas que han decidido ir
mas alla de la responsabilidad social para convertirse en
aliadas del desarrollo sostenible, entre 2022 y 2025,
hemos contribuido a transformar la vida de niiias, nifos y
adolescentes que enfrentaban desafios como Ia
desnutricion, el acceso limitado a agua segura y la falta de
entornos protectores y oportunidades para su desarrollo.
Ademas, hemos promovido bioemprendimientos e
iniciativas de empleabilidad y emprendimiento juvenil,
generando oportunidades que impulsan el bienestar de las
familias y sus comunidades.
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Reconocemos al voluntariado como una fuerza transformadora y un motor fundamental para impulsar cambios positivos en favor
de niias, niinos, adolescentes y sus comunidades. Esta labor representa una forma activa de solidaridad y participacion ciudadana
que moviliza a colectivos comprometidos con la equidad. A través de su tiempo, conocimientos y capacidades, los voluntarios generan
respuestas concretas frente a situaciones de vulnerabilidad, injusticia y exclusién, construyendo asi entornos mas seguros,
inclusivos y resilientes.

Por esto, contamos con los siguientes tipos de voluntariado:

Voluntariado comunitario

Voluntariado corporativo
Voluntariado con organizaciones juveniles

Voluntariado con socios basados en la fe

Voluntariado interno

La estrategia de voluntariado externo inici¢ en 2023. Hasta 2025
hemos involucrado a mas de 1.500 personas en actividades
de bienestar de la nifiez, cumpliendo los mas altos estandares
de salvaguarda:

2023 695

voluntarios

en 13 actividades

2024 948

voluntarios

en 1 actividades

2025 | 328

voluntarios

en 7 actividades

P, 3

Nuestra inversion en la ninez

2021 2022 2023 2024 2025

Inversion

en Ecuador ‘ $6.242.934 | $7.433.924 | $6.977.557 $6.877.388 | $6.738.805
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Nuestro equipo

Los resultados alcanzados reflejan el compromiso y la vocacion de servicio de un equipo humano que, a través del fortalecimiento
de la cultura organizacional, la formacion continua y el desarrollo de capacidades, impulsa un trabajo basado en la integridad, la
colaboracion y el servicio de calidad.

La conviccion de que cuidar, fortalecer y acompainar a nuestro equipo de colaboradores y colaboradoras es una expresion concreta
de nuestro llamado a servir, de ejemplificar nuestro valor central *Valoramos a las Personas”, y una base esencial para seguir

generando un impacto transformador y sostenible.

Conformacion del equipo Constitucion del liderazgo

Total ) Liderazgo Liderazgo
Hombres Mujeres . .
colaboradores 7 masculino femenino

164 39 % 61 % 40% || 60%
o || 38% | 62% | | 43% || 57%
173 || 3% || e2% | | 44% || 56%
200 ) 37% || 63% | | N% | 9%

202 || 41% || 59% | | 41% | 59%

Rango etario del equipo

Programa

de area Equipo de 20a30 31a40 41a50
y proyectos soporte afos afnos afios
especiales

33 % 10 % 25 % 55 %

Pasantias y desarrollo de jovenes profesionales

Creemos en el poder transformador de las nuevas generaciones y en su capacidad para aportar al desarrollo del pais. Por ello,
durante este periodo impulsamos programas de formacion y desarrollo profesional que brindaron a jovenes oportunidades para
fortalecer sus conocimientos, habilidades y experiencia practica. A través de pasantias, procesos de aprendizaje y espacios de
vinculacion profesional, estudiantes y jovenes profesionales pudieron acercarse al trabajo comunitario, contribuir a la implementacion
de nuestras intervenciones en territorio y desarrollar competencias que fortalecen su empleabilidad y liderazgo para generar cambios

positivos en sus comunidades.

Pasantes
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